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Vorwort
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

der Tatigkeitsbericht soll Sie iiber die geleistete Arbeit des vergangenen Jahres
informieren und Verwaltungsarbeit und deren Ergebnisse transparent werden lassen.
Im Rahmen der vom Heilberufegesetz der Landesédrztekammer iibertragenen
Aufgaben wie Weiter- und Fortbildung, Berufsaufsicht, Qualitétssicherung,
Altersversorgung oder Wahrnehmung beruflicher Interessen haben wir eine Fiille
von Aufgaben zu bewiltigen. Diese reichen von der Organisation der Facharzt-
priifungen oder Fortbildungen iiber die Anerkennung von Weiterbildungszeiten bis
zur Kldrung von Behandlungsfehlern.

Die permanente Reform des Gesundheitswesens - so das zum 1.1. 2004 in Kraft
getretene Gesundheitssystemmodernisierungsgesetz - 148t die Wahrnehmung der
beruflichen Interessen zu einer schwierigen Aufgabe fiir die Arztekammern werden,
nicht zuletzt auch deshalb, weil die Interessen innerhalb der Arzteschaft immer
weiter auseinander gehen.

Neben der Gesundheitsreform mit ihren Festlegungen zur Praxisgebiihr oder zur
Fortbildungspflicht fiir niedergelassene Arztinnen und Arzte standen in Thiiringen
Themen wie Arztemangel verbunden mit der Zunahme auslindischer Arztinnen und
Arzte sowie die Etablierung eines Lehrstuhls fiir Allgemeinmedizin an der Friedrich-
Schiller-Universitdit an. Hinzu kam die Arbeit an der Novellierung der
Weiterbildungs- und Berufsordnung. Zu allen Problemen haben wir o6ffentlich
Stellung genommen und somit Positionen der Arzteschaft in Thiiringen gegeniiber
Medien, aber auch gegeniiber den hiesigen Politikern vertreten.

Wichtig fiir die Arztekammer ist, daB wir uns als Standesvertretung der Thiiringer
Arzteschaft weiterhin mit praktikablen Vorschligen an der Gestaltung unseres
Gesundheitswesens beteiligen. In diesem Sinne will der Vorstand auch in Zukunft
die anstehenden Aufgaben 16sen und die Anliegen Thiiringer Arztinnen und Arzte
vertreten.

Thr { %ba‘ L

Professor Dr. med. Eggert Beleites
Président






Aus der Arbeit von Vorstand und Kammerversammlung

Im Folgenden werden ausgewéhlte Ergebnisse und Schwerpunkte der Arbeit aus
Vorstand und Kammerversammlung der Landesidrztekammer Thiiringen vorgestellt.
Neben den hier beriicksichtigten Themen haben beide Gremien entsprechend der
Satzung der Landesédrztekammer fest umrissene Aufgaben.

Der Vorstand traf sich im Jahr 2004 zu zwdlf Sitzungen. Neben der Vorbereitung
und Umsetzung der Beschliisse der Kammerversammlung, hatte sich der Vorstand
mit zahlreichen Einzelentscheidungen aus allen einer Kammer zugewiesenen
Aufgabenbereichen zu befassen.

Die Kammerversammlung trat 2004 zweimal — am 13. Mérz und am 9. Oktober -
zusammen. Vor allem im Herbst muflte sie viele Regularien absolvieren, so den
Jahresabschlu3, die Entlastung des Vorstandes und die Verabschiedung des
Haushaltsplanes. Gleichfalls miissen sdmtliche Satzungen und Ordnungen die
Kammerversammlung passieren.

Gesundheitsreform trat zum 1. Januar 2004 in Kraft

Zum 1. Januar 2004 trat trotz aller Proteste der Arzteschaft die als Kompromif
zwischen den groflen Parteien ausgehandelte Gesundheitsreform in Kraft. Zu den
maBgeblichen Neuerungen des Gesetzes gehorten die Einfiihrung der Praxisgebiihr,
die Fortbildungspflicht fiir niedergelassene Arztinnen und Arzte als Voraussetzung
fiir die Kassenarztitigikeit, die Installierung einer Patientenbeauftragten sowie die
Einrichtung eines Institutes fiir Qualitit in der Medizin.

Neben der ,,Zwangsfortbildung* per Gesetz wurde insbesondere die Praxisgebiihr von
der Arzteschaft hauptsichlich wegen des zusitzlichen biirokratischen Aufwandes
abgelehnt. Analog hatten auch die Thiiringer Arztinnen und Arzte inclusive der
Arztekammer argumentiert. Doch letztlich verlief die Einfiihrung und Etablierung der
Praxisgebiihr weitgehend problemlos.

Baustelle Weiterbildungsordnung

Die  Weiterbildungsordnung, vor allem die Frage der -einheitlichen
Hausarztqualifikation verbunden mit der Abschaffung des allgemeinen Internisten,
gehorte zu den Schwerpunkten der berufspolitischen Arbeit der Gremien der
arztlichen Selbstverwaltung in Thiiringen, einschlieflich der Kammerversammlung.
Grundlage dafiir war die 2002 in Rostock beschlossene
Musterweiterbildungsordnung, nach der es kiinftig eine zweigliedrige Struktur der
Weiterbildung geben sollte, zum einen zum Facharzt fiir Innere und
Allgemeinmedizin und zum anderen zum Facharzt fliir Innere Medizin mit
Schwerpunkt. Verbunden damit sollte die Abschaffung des allgemeinen Internisten
sowie des klassischen Facharztes fiir Allgemeinmedizin sein. Gemeinsam sollten die
Fachirzte neuen Typs eine Basisweiterbildung von drei Jahren absolvieren, im
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Folgenden wiirden sich ihre Wege trennen. Wiahrend dieses neue Modell von den
Allgemeinmedizinern weitgehend goutiert wurde, wendeten sich die Internisten
unterstiitzt von Arzten anderer Fachgebiete dagegen. Vor allem ging es dabei um die
Abschaffung des Internisten als Generalisten. Wichtige Argumente der Internisten
waren, daf3 in den Spezialabteilungen der Krankenhéuser der allgemeine Internist als
Koordinator absolut notwendig sei ebenso in kleineren peripheren Krankenhédusern,
weil in ithnen schlieBlich nicht alle internistischen Schwerpunkte vertreten sind. Dies
sei zugleich auch ein Problem fiir die Weiterbildung der kiinftigen Fachdrzte des
Gebietes. Letztlich sei der allgemeine Internist immer noch die tragende Séule in den
Kliniken. Hinzu komme, daB3 angesichts der demographischen Entwicklung, die mit
einer zunehmend &lter werdenden Bevolkerung einhergeht, kiinftig der multimorbide
Patient einen Schwerpunkt in der medizinischen Versorgung darstellen werde und
dafiir brauche man nun einmal zur Aufrechterhaltung der stationdren
Versorgungslandschaft den allgemeinen Internisten.

Von den Allgemeinmedizinern wurde insbesondere der Hausédrztemangel als
Begriindung fiir die schnelle Einfiihrung des Hausarztes neuen Typus angesehen. Es
sei dringend notwendig, Planungssicherheit in der Weiterbildung zu schaffen.
Wichtig sei gleichfalls, dal man in Thiiringen nicht von einer bundeseinheitlichen
Regelung abweiche, damit der Thiiringer Allgemeinmediziner kiinftig auch in
anderen Bundesldandern anerkannt werde.

Letztlich sprach sich die Mehrheit der Kammerversammlungsmitglieder (26) gegen
das sogenannte Rostocker Modell und dessen sofortige Ubernahme fiir Thiiringen
aus. Allerdings sollten die mdglichen Alternativen  weiterhin  vom
Weiterbildungsausschufl und der Kammerversammlung diskutiert werden. Mit
diesem Tendenzbeschlul wurde fiir das Jahr 2004 in Thiiringen der allgemeine
Internist nicht begraben.

Novellierung der Berufsordnung

Die Kammerversammlung der Landesédrztekammer Thiiringen hat im Oktober 2004
die Regelungen der Musterberufsordnung, die auf mehreren Beschliissen des
Deutschen Arztetages basierten, vollinhaltlich in Landesrecht umgesetzt.

Neu sind u.a. die Regelungen zur Wahrung der drztlichen Unabhingigkeit bei der
Zusammenarbeit mit Dritten, um Arztinnen und Arzten ein Instrument in die Hand
zu geben, wie sie kiinftig zwischen jeglicher berufsrechtswidriger Bestechung und
zuldssigen und durchaus notwendige Kooperationen mit der Industrie unterscheiden
konnen. Dies dient auch dem Schutz von Arztinnen und Arzten vor pauschalen
Vorwiirfen bei jeglicher Zusammenarbeit von Arzten und Industrie. Damit bei allen
Formen der Zusammenarbeit die Wahrung der drztlichen Unabhéngigkeit gesichert
ist und das Patientenwohl als oberste Handlungsmaxime der medizinischen
Versorgung gesichert ist, wurden die Prinzipien

- Transparenz der Finanzfliisse,

- Trennung von Beschaffungsentscheidung und Zuwendungsempfang,
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- Aquivalenz von Leistung und Gegenleistung sowie

- Dokumentation aller Formen der Zusammenarbeit,

die auch im Antikorruptionsstrafrecht herangezogen werden soweit mdglich im
Berufsrecht verankert.

Weiterhin neu sind die Regelungen zur beruflichen Kooperation. Ziel ist die
Weiterentwicklung der Strukturen &rztlicher Berufsausiibung sowie die Stirkung der
Kooperation von Arztinnen und Arzten untereinander und mit anderen
Gesundheitsberufen. Dies dient zum einen der Verbesserung der
Patientenversorgung, zum anderen der Verbesserung der Berufszufriedenheit von
Arztinnen und  Arzten. Kooperative Berufsausiibbung schafft  gleiche
Wettbewerbschancen mit neuen Versorgertypen wie z.B. dem "Medizinischen
Versorgungszentrum". Dabei sollen vorrangig die niedergelassenen Arztinnen und
Arzte in die Lage versetzt werden, bei zunehmend starkem Wettbewerb
konkurrenzfdhig zu  bleiben  sowie  tatsdchliche oder  vermeintliche
Wettbewerbsvorteile "Medizinischer Versorgungszentren" auszugleichen. So wird
mit der neuen Berufsordnung die strikte Bindung an einen Praxissitz aufgegeben.
Dariiber hinaus sind Tétigkeiten an bis zu zwei weiteren Orten zulédssig (§§ 17 Abs.
2, 18 Abs. 1 und 3) und es ist mdglich, fachgebietsfremde Arztinnen und Arzte
anzustellen (§ 19 Abs. 2). (Die Novellierung der Berufsordnung ausfiihrlich unter
,Rechtsabteilung*!)

Novellierung des Fortbildungszertifikates

Mit Inkrafttreten des Gesundheitssystemmodernisierungsgesetzes zum 1. Januar
2004 und der Verpflichtung zum Nachweis fachlicher Fortbildung fiir Vertragsérzte
und Fachirzte im Krankenhaus hat das Fortbildungszertifikat fiir die Arzteschaft
einen vollig neuen Stellenwert erhalten. War Fortbildung bis dahin eine &rztliche
Berufspflicht, so ist diese zu einer krankenkassenversicherungsrechtlichen Pflicht
geworden. Das Fortbildungszertifikat hat damit fiir die niedergelassenen Arzte den
Charakter einer Zulassungsvoraussetzung insofern bekommen, als kiinftig diese alle
finf Jahre die Teilnahme an einer entsprechenden Menge an
Fortbildungsveranstaltungen mit dem Zertifikat nachweisen miissen, ansonsten
drohen Honorarkiirzungen oder Zulassungsverlust.

Landesdrztekammer und Kassendrztliche Vereinigung Thiiringen haben zur
Abwicklung des Prozederes eine Vereinbarung geschlossen, nach der die in den
Punktekonten der Landesirztekammer Thiiringen registrierten Punktwerte zweimal
im Jahr bei Einverstindnis des Kontoinhabers an die Kassendrztliche Vereinigung
Thiiringen gemeldet werden. Die Kassenirztliche Vereinigung Thiiringen informiert
die Vertragsirzte tiiber den Umfang der erfassten Fortbildungen, um
Honorarkiirzungen in jedem Fall zu vermeiden.

Im Jahr 2004 konnten von der Akademie fiir drztliche Fort- und Weiterbildung 530
Fortbildungszertifikate vergeben werden. Dies bedeutet im Vergleich zum Vorjahr
eine Steigerung um 131 %. Ab 01.01.2004 erhielten alle Arzte die Moglichkeit, ein



Punktekonto  zur  Erfassung ihrer absolvierten Fortbildung bei der
Landesirztekammer Thiiringen fiihren zu lassen. Dazu kdnnen Arztinnen und Arzte
viertel- bis halbjdhrlich ihre Teilnahmebestitigungen von anerkannten
Fortbildungsveranstaltungen an die Akademie fiir drztliche Fort- und Weiterbildung
senden.



Aus der Arbeit von Ausschiissen und Kommissionen
Ausschiisse

Weiterbildungsausschuf}

Vorsitz: Dipl.-Med. Ingo Menzel

Mitglieder: Dr. med. Birgit Mehlhorn, Dr. med. Thomas Schréter, Dr. med. Clemens Witzenhausen, Prof. Dr.
med. Wulf Schirrmeister, Dr. med. Ines Kémpfer

Geschiftsfiihrung: Dr. med. Christiane Becker

Der Weiterbildungsausschul3 beschiftigte sich 2004 in mehreren Sitzungen mit der
Umsetzung der Muster-Weiterbildungsordnung. Die Struktur eines gemeinsamen
Gebietes ,,Innere Medizin und Allgemeinmedizin® stand dabei im Mittelpunkt. Der
Weiterbildungsausschuss beriet auf der Grundlage von eingeholten Stellungnahmen
die Ziele und Inhalte der weiteren Fachgebiete. Nach dem Beschluss des Deutschen
Arztetages wurden von Thiiringen gewiinschte Anderungen der Weiterbildungs-
ordnung, gleichfalls der Gebietsweiterbildung ,Innere und Allgemeinmedizin®,
»Neurologie“, ,Orthopddie und Unfallchirurgie“ wund ,Psychiatrie und
Psychotherapie® betreffend, diskutiert.

Krankenhausausschuf

Vorsitz: Dr. med. Mathias Wesser

Mitglieder: Dr. med. Klaus Elsebach, Dr. med. Rolf-Guntram Fink, Dr. med. Susanne Knoth, Dr. med. Jochen
Leonhardi, Dr. med. Thomas Lober, Dr. med. Gerd Scheiber, Dr. med. Uwe Schotte

Geschiftsfiihrung: Dr. med. Christiane Becker

Beratungsschwerpunkte des Ausschusses waren:

- Diskussion der Ergebnisse der Stindigen Konferenz "Krankenhaus" bei der
Bundesérztekammer

- Stellungnahme zu Anderungen der Pauschalférderverordnung

- Laufende Vorbereitung der Diskussionspunkte im Krankenhausplanungsausschufl

- Begleitung des 5. Thiiringer Krankenhausplanes

- Begleitung der QualititssicherungsmalBnahme zur "Intensivmedizin®“ durch die
jeweilige Projektgruppe bei der Landesdrztekammer Thiiringen zur Installierung
einer Datenerhebung mit Score-System in allen Thiiringer Kliniken mit
intensivmedizinischen Abteilungen

- Unterstiitzung bei der Umsetzung der Qualitdtssicherungsmaflnahmen fiir
Fallpauschalen und Sonderentgelte

- Beratungen zu den Arbeitszeitregelungen
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Rettungsdienstausschuf}

Vorsitz: Dr. med. Jens Reichel

Mitglieder: Dipl.-Med. Hans-Jorg Arndt, Dipl.-Med. Gustav Michaelis, Dr. med. Jens Pleifiner, Dipl.-Med. Rudi
Vonau, Dr. med. Michael Walther

Geschiftsfiihrung: Dr. med. Christiane Becker

In diesem Jahr wurden fiinf Sitzungen durchgefiihrt. Beratungspunkte des

Ausschusses waren:

- Umsetzung der prahospitalen Lyse in Thiiringen einschl. Pressegesprach

- Beratungen und Teilnahme an Arbeitsgruppensitzungen im  Thiiringer
Innenministerium zu den Themen ,,Datenschutz im Notfalldienst®, ,,Einheitliches
Einsatzprotokoll in Thiiringen“ sowie ,Evaluierung und Novellierung des
Thiiringer Rettungsdienstgesetzes

- Beratungen zur Umsetzung der Zusatzweiterbildung ,,Notfallmedizin* im Rahmen
der neuen Weiterbildungsordnung

- Vorbereitung der Sitzungen des Landesbeirates fiir das Rettungswesen in
Thiiringen

Weiterhin organisierte der Rettungsdienstausschul am 25.02.2004 sowie am
09.12.2004 einen gemeinsamen Erfahrungsaustausch der Arztlichen Leiter
Rettungsdienst mit den Tragern des Rettungsdienstes der Landkreise und kreisfreien
Stddte, Vertretern vom  Thiiringer Innenministerium, vom  Thiiringer
Landesverwaltungsamt, vom Thiiringischen Landkreistag sowie vom Gemeinde- und
Stiddtebund Thiiringen.

Arbeitsgruppe "Gewalt gegen Kinder'"

Vorsitz: PD Dr. med. Roland Eulitz

Mitglieder: Dr. med. Sybille Banaschak, Dr. med. Bernhard Blochmann, Dr. med. Bernd Lutter, Dipl.-Psych. Dr.
paed. Elke Pfeifer, Ina Schairer, Dipl.-Med. Ingrid Schlonsky, Dr. med. Carsten Wurst

Geschiftsfiihrung: Dr. med. Christiane Becker

Ein Schwerpunkt der Tétigkeit war, die interdisziplindre Zusammenarbeit mit

Vertretern anderer fiir das Problem relevanter Berufsgruppen wie dem Thiiringer

Institut fir Lehrerfortbildung und dem Kinder- und Jugendérztlichen Dienst im

Kyffhéauserkreis aufzubauen und zu foérdern.

Weitere Aktivititen waren:

- Versendung des Faltblattes "Dariiber sollten wir sprechen" sowie die
Aktualisierung und Versendung des Adressteils des Leidfadens ,,Gewalt gegen
Kinder*

- Auseinandersetzung mit der Problematik Aufmerksamkeits-Defizit-Syndrom
(ADS) mit und ohne Hyperaktivitat

- Besprechung von Kasuistiken

- Mitarbeit in der Arbeitsgruppe ,,Kinder als Betroffene* bei der Landesregierung

10
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- Auseinandersetzung mit der Problematik ,,Gewalt durch Kinder*

Suchtausschuf}

Vorsitz: Dr. med. Winfried Bertram

Mitglieder: Dr. med. Ursula Bauer, Dipl.-Med. Eva-Maria Burmeister, Dr. med. Hans Amlacher, Dr. med. Erhard
Schifer, Dr. med. Clemens Witzenhausen

Geschéftsfilhrung: Dr. med. Christiane Becker

In vier Sitzungen hat sich der Ausschufl mit folgenden Themen auseinandergesetzt:

- Fertigstellung des Praxisleitfadens Suchtmedizin

- Uberarbeitung des Hilfsangebotes der Landesirztekammer Thiiringen fiir
suchtkranke Arzte

- Benennung von Vertrauensérzten im Rahmen des Hilfsangebotes fiir suchtkranke
Arzte sowie Beratung zum Aufgabenprofil

- Mitarbeit bei der Erstellung einer Muster-Empfehlung von der Bundesirztekammer
fir den Aufbau und die Durchfiihrung von Interventionsprogrammen der
Landesirztekammern fiir suchtkranke Arzte und Arztinnen

- Beratung zur Konsiliarregelung nach § 5 Abs. 3 Betdubungsmittel-
Verschreibungsverordnung im Bereich der Kassenérztlichen Vereinigung

- Beratung zur Problematik ,,Verordnung von Benzodiazepinen an Suchtkranke*

- Beratung zur Umsetzung der Zusatzweiterbildung ,,Suchtmedizinische
Grundversorgung* im Rahmen der neuen Weiterbildungsordnung

Ausschuf ,,Offentlicher Gesundheitsdienst*

Vorsitz: Dr. med. Bernhard Bliiher

Mitglieder: Dr. med. Hans Henning Axthelm, Dr. med. Kristina Rohmann, Dr. med. Martina Sambale, Marietta
Volland

Geschéftsfiihrung: Dr. med. Christiane Becker

Der Ausschuf ,,Offentlicher Gesundheitsdienst® hat sich zum Ziel gesetzt, das

Offentliche Gesundheitswesen in Thiiringen zu fordern und die Weiterbildung zum

Facharzt fiir Offentliches Gesundheitswesen zu unterstiitzen.

Im Jahr 2004 wurde sich mit folgenden Themen auseinandergesetzt bzw. folgende

Aktivititen entwickelt:

- Beratung der vorgeschlagenen Anderungen der (Muster-)Weiterbildungsordnung fiir
die Umsetzung in Thiiringen

- Diskussion iiber die Errichtung eines Psychosozialen Zentrums fiir Fliichtlinge in
Thiiringen

- Uberlegungen zur Einrichtung eines Gremiums zur Berufsberatung HIV-, HBV-
oder HCV-infizierten medizinischen Personals

- Bericht von der konstituierenden Sitzung des Ausschusses ,,Arzte im Offentlichen
Dienst* der Bundesarztekammer

- Bericht vom 106. Deutschen Arztetag in Bremen hinsichtlich relevanter Beschliisse
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Ausschuf nach Strahlenschutzverordnung

Mitglieder: Prof. Dr. med. Dietmar Gottschild, Professor Dr. med. Wendt, PD Dr. med. Karl-Heinz Kloetzer, Dr.
med. Giinther Krauf3e

Schwerpunkt der Tétigkeit des Ausschusses liegt in der Beratung der Antrige zum
Erwerb der Fachkunde nach der Strahlenschutzverordnung einschlieBlich der
Abnahme der Fachgespriache zur Erteilung der Fachkunden. Antrige werden im
schriftlichen = Verfahren beraten. Weiterhin erfolgten Diskussionen zur
Strahlenschutzverordnung.

Rontgenausschuf

Vorsitz: Dr. med. Hans-Henning Heuer
Mitglieder: Prof. Dr. med. Horst Rupprecht, PD Dr. med. Ulrich Irlenbusch, Dr. med. Fritz Gaerisch
Geschiftsfiihrung: Dr. med. Christiane Becker

Dem Rontgenausschuf3 obliegt die Beratung der Antrdge zum Erwerb der Fachkunde

im Strahlenschutz nach der Rontgenverordnung. Dabei werden die Stellungnahmen

zu den Antriagen ausschlieBlich schriftlich abgegeben. Dariiber hinaus waren Antrage

von Veranstaltern zu beraten, die Kurse nach der Rontgenverordnung in Thiiringen

von der Landesédrztekammer anerkannt haben wollten. Als weitere Aktivitdten sind

Zu nennen:

- Diskussionen zur Rontgenverordnung

- Teilnahme an Behordenseminaren zum Strahlenschutz einschlieBlich Pflege der
Zusammenarbeit zwischen Arztekammer und Strahlenschutzbehdrden

Berufsordnungsausschuf}

Mitglieder: Dr. med. Klaus Elsebach, Dr. med. Thekla Franke, Dr. med. Hagen Geyer, Dr. med. Mechthild
Kntipfer, Dr. med. Sebastian Roy, Dr. med. Bettina Strauf3
Geschéftsfiihrung: Dipl.-Jur. Sabine Butters

Im Jahr 2004 kam der Berufsordnungsausschul der Landesédrztekammer Thiiringen
zu drei Sitzungen zusammen und beschiftigte sich umfassend mit den Anderungen
der Musterberufsordnung auf dem 106. und 107. Deutschen Arztetag und deren
Umsetzung in  Thiiringen. Die erarbeiteten, der Kammerversammlung
vorgeschlagenen und umgesetzten Anderungen betreffen u. a. die Bereiche:
Zweigpraxis, ausgelagerte Praxisriume, Arztlicher Notfalldienst, Wahrung der
arztlichen Unabhingigkeit bei Zusammenarbeit mit Dritten, Niederlassung und
Ausilibung der Praxis, berufliche Kommunikation, Beschiftigung von angestellten
Arzten, Arztegesellschaft und Medizinische Kooperationsgemeinschaft zwischen
Arzten und Angehorigen anderer Fachberufe. Dariiber hinaus erarbeitete der
Berufsordnungsausschufl berufsrechtliche Bewertungen zu Vorgéngen in der
Rechtsabteilung.
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Beschwerdeausschuf}

Mitglieder: Prof. Dr. med. Eggert Beleites, Dr. med. Mathias Wesser, Dr. med. Philipp Zollmann
Geschiftsfiihrung: RA Helmut Heck

Im Jahr 2004 musste der Beschwerdeausschuf3 nicht zusammenkommen, da es
keinen Grund gab, Beschwerden jeglicher Art in einem personlichen Gesprach mit
einem Arzt auszuwerten.

Arbeitsgruppe Arztinnen

Vorsitz: Dr. med. Gabriele Mtuka-Pardon

Mitglieder: Dr. med. Thekla Franke, Dipl.-Med. Renate Greiner, Dr. med. Anneliese Geyer, Dr. med. Ellen
Lundershausen, Dr. med. Birgit Mehlhorn, Dr. med. Renate Pillkahn, Prof. Dr. med. Christine Uhlemann, Dipl.-
Med. Heidemarie Unterreitmeier

Geschiftsfiihrung: Dr. med. Caterina Dittrich

Schwerpunkte der Beratung der Arbeitsgruppe Arztinnen waren:
- Mutterschutzrichtlinienverordnung
- Mentoringprojekt fiir Arztinnen
- Beriicksichtigung von Schutzfristen (Mutterschutz, Elternzeit)
- Vorbereitung der Veranstaltung ,,Gewalt gegen Frauen

Die Veranstaltung ,,Gewalt gegen Frauen® am 29.09.2004 in Jena wurde in
Zusammenarbeit mit der Beauftragten der Thiiringer Landesregierung fiir die
Gleichstellung von Frau und Mann durchgefiihrt. Dabei waren Probleme wie ,,woran
erkennt man gewaltbetroffene Frauen® oder juristische Fragen im Umgang mit
diesen Schwerpunkte. Die Fortbildung wurde mit Unterstlitzung der
Polizeidirektion Gotha, dem Frauenhaus PoBneck und dem Institut fir
Gesundheitswissenschaften der Technischen Universitdt Berlin durchgefiihrt.

Ausschuf zur ,,Qualitiitssicherung drztlicher Berufsausiibung*

Vorsitz: Dr. med. Klaus Elsebach
Mitglieder: Dr. med. Peter Harth, Dr. med. Andreas Schubert, Dr. med. Gisela Supianek, Dr. med. Matthias
Wesser

Ziel des Ausschusses ist der interdisziplinire Uberblick und die Koordinierung von
Ergebnissen aus Arbeitsgruppen der Landesidrztekammer. Das weitere Vorgehen mit
ausgewerteten Daten oder Ergebnissen der Qualitdtssicherung wird besprochen.
Dartiber hinaus soll die Rolle der Qualititssicherung als Aufgabe der
Landesérztekammer Thiiringen in der Offentlichkeit transparenter gestaltet werden.
Ein Vergleich mit der Arbeit anderer Kammern und den Anforderungen der
Bundesarztekammer wurde gezogen.
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Arbeitsgruppe Diabetologie

Vorsitz: Prof. Dr. med. Harald Schmechel

Mitglieder: Dr. med. Gabriele Bocklitz, Dipl.-Med. Sabine Eismann — Nimmler, Dr. med. Martina Fliegel, Dipl.-
Med. Silke Forst, PD Dr. med. R. Lundershausen, Prof. Dr. med. U. A. Miiller, Dr. med. H.-M. Reuter, Doz. Dr.
med. habil. U. Schauer

Ziel der Arbeitsgruppe ist, durch fachliche Sachkenntnis gemeinsame Merkmale der
Qualitétssicherung an stationdren und niedergelassenen Einrichtungen zu verbessern.
Im Jahr 2004 wurden Vorschlige fiir die Qualifikation ,,Diabetologie* im Rahmen
der Weiterbildungsnovelle erarbeitet.

Das Projekt zur ,,Durchfiihrung der Amputation der unteren Gliedmafe* wurde edv-
méBig ausgewertet. Nur 58% der Amputationen wurden zuvor einem Angiologen
vorgestellt.

Seniorenvertretung

Vorsitz: Prof. Dr. med. Wulf Schirrmeister

Mitglieder: Prof. Dr. med. Martin Bartel, Dr. med. Klaus Dvorak, Dr. med. Anneliese Geyer, Dr. med. Jochen
Leonhardi, Dr. med. Birgit Mehlhorn, Dr. med. Rolf Regel, Dipl.-Med. Elke Steiger, Dr. med. Herbert Zenk
Geschiftsfiihrung: Dr. med. Christiane Becker

Die Aktivitdten der Seniorenvertretung unserer Kammer umfassten die Vorbereitungen
zum traditionellen Herbsttreffen der Senioren am 12.10.2004 mit dem Vortrag von
Prof. Dr. med. Uwe Claussen zum Thema ,,Grundlegende Erkenntnisse aus der
humangenetischen Forschung in ihren Auswirkungen auf die Medizin der Zukunft*
sowie von Dr. phil. Ulf Hiader zum Thema ,,Die Weimarer Malerschule zwischen
internationaler Kunstentwicklung und groBherzoglichem Mizenatentum®. Gleichfalls
wurde die Seniorenveranstaltung anléBlich der drztewoche thiiringen am 03.04.2005
vorbereitet. Hier sprach Prof. Dr. sc. med. vet. Michael Oettel zum Thema ,,Deine
Hormone — Mein Schicksal: Zur Endokrinologie und Endokrinopharmakologie des
alteren Mannes*.

Zu den Maflnahmen der Vertretung gehorte ebenso, die Etablierung weiterer regionaler
Seniorengruppen (Stammtische) zu unterstiitzen und fiir eigene Prdsenz auf dem
Internetauftritt der Landesdrztekammer zu sorgen. Als besonderes Ereignis traf man
sich zum Erfahrungsaustausch mit Mitgliedern der Seniorenvertretung der Sachsischen
Arztekammer.

Fiirsorgeausschuf}
Vorsitzender: Dr. med. Detlef Wamhoff

Mitglieder: Dipl.-Med. Arnold Hantsch, Dr. med. Andreas Jordan, Dipl.-Med. Gustav Michaelis
Geschéftsfiihrung: RA Helmut Heck

Im Jahr 2004 trat der Fiirsorgeausschuss einmal zusammen. Schwerpunkt dieser
Beratung war die kiinftige Verfahrensweise bei Antrdgen auf Darlehensgewihrung.
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Die zustdndige Sachbearbeiterin kann Antrdge zunéchst selbst bearbeiten, ohne daf3
der Fiirsorgeausschull tagen muB. Bei eingehenden Antrigen wird dem Antragsteller
eine Erkldrung zum Ausfiillen zugesandt. Wenn diese Erkldrung in allen Punkten mit
ja beantwortet wurde, wird dem Antrag auf finanzielle Unterstiitzung fiir ein halbes
bzw. ein Jahr in H6he von 500,00 € monatlich entsprochen. Dariiber hinaus gehende
Antrdge werden vom Fiirsorgeausschuf3 gepriift. Im Berichtszeitraum wurden zwei
Antrige gewdhrt und ein 1999 gewéhrtes zinsloses Darlehen wurde vollstindig
zurlickgezahlt. Jéhrlich werden die Darlehensnehmer angeschrieben und an die
Riickzahlung nach Besserung ihrer wirtschaftlichen Situation erinnert.

Finanzausschuf}

Vorsitzender: Dr. med. Detlef Wamhoff
Mitglieder: Dipl.-Med. Arnold Hantsch, Dr. med. Andreas Jordan, Dipl.-Med. Gustav Michaelis
Geschiftsfiihrung: RA Helmut Heck

Der Finanzausschuss der Landesdrztekammer Thiiringen trat im Berichtszeitraum
zweimal zusammen. Schwerpunkte seiner Arbeit waren die Beratung des
Haushaltsplanes 2005, die Neufassung der Haushalts- und Kassenordnung sowie die
Beratung des Jahresabschlusses 2003. Daneben gehoérte zu den Aufgaben des
Finanzausschusses die BeschluBBfassung iiber Antridge auf Beitragsbefreiung bzw. -
ermifigung sowie die Diskussion und Ausarbeitung von Vorschligen fiir die
Beschluf3fassung im Vorstand in allen Fragen, die finanzielle Auswirkungen auf die
Landesérztekammer haben.
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Honorarpriifungsausschuf

Mitglieder: Dr. med. Jochen Leonhardi, Dr. med. Margarete Meiflner, Dr. med. Philipp Zollmann, Dr. med.
Christine Jankowski, Dr. med. Gisela Supianek, Dr. med. Johannes-Martin Kasper, Dr. med. Thomas Lober
Geschéftsfiihrung: Sabine Butters

Die Titigkeit des Honorarpriifungsausschusses besteht in der Bewertung der
Angemessenheiten von privatirztlichen Berechnungen é&rztlicher Leistungen. Der
Ausschuf3 wird dann angerufen, wenn es einer medizinischen fachlichen Bewertung
bedarf. Das Verfahren erfolgt schriftlich. Im Jahr 2004 wurde der AusschuB} fiinfmal
tatig.

Kommissionen

Ethikkommission

Vorsitz: PD Dr. med. Rudolf Giertler Stellvertreter: Prof. Dr. med. Annelies Klein

Mitglieder: RA Thomas Norbert Damm, Burkhard Fulde (Medizintechniker), Beate Kemter (Pflegekraft), Dr.
med. habil. Klaus-Dieter Ketscher, Prof. Dr. Dr. med. Hans Peter Klocking, PD Dr. med. Friedrich Meier, Prof.
Dr. Wolf-Gernot Weirich

Stellvertretende Mitglieder: Prof. Dr. med. Astrid Barth, Dr. med. Winfried Bertram, Dr. med. Horst Edelmann,
RA Helmut Heck, Thomas Kallenbach (Medizintechniker), Prof. Dr. phil. Joseph Romelt, Dr. med. Rainer
Schinkmann, PD Dr. med. Herbert Schmidt, Kathrein Steiner (Pflegekraft)

Geschiftsfiihrung: RA Helmut Heck

Bei der Ethik-Kommission der Landesirztekammer Thiiringen wurden im Jahr 2004
insgesamt 153 Antrdge zur Begutachtung eingereicht. Davon waren 129
multizentrische Studien, d. h. es lagen schon Voten anderer 6ffentlich-rechtlicher
Ethik-Kommissionen vor bzw. die Ethik-Kommission der Landesdrztekammer
Thiiringen erteilte die Voten als beteiligte Ethik-Kommission. Durch das
Inkrafttreten der 12. Arzneimittelgesetz-Novelle (AMG-Novelle) 2004 hat sich die
Verfahrensweise zur Einreichung von AMG-Studien geéndert, und es wurde ein
Riickgang der Studienantrdge verzeichnet. Fiir alle multizentrischen Studien wurde
ein positives Votum — teilweise mit Nachfragen, z. B. zur Versicherung — erteilt. 31
Studien wurden zur Erstbegutachtung von Thiiringer Arzten aus Kliniken und dem
niedergelassenen Bereich sowie von Pharma-Firmen und Forschungsunternehmen
eingereicht. Diese Studien wurden in insgesamt zehn Sitzungen unter Beteiligung der
Leiter der klinischen Priifung beraten. 31 Antrdge konnten — zum Teil mit Auflagen
— positiv beschieden werden.

In-vitro-Fertilisations-Kommission

Vorsitz: Dr. med. habil. Jochen Meyer

Prof. Dr. med. Annelies Klein, PD Dr. med. Christoph Edel, Gabriele Schaarschmidt, Prof. Dr. Wolf-Gernot
Weirich

Geschiftsfiihrung: RA Helmut Heck
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Die Kommission hat im Jahr 2004 in vier Sitzungen 72 Antrdge (2003 waren es 49)
beraten. 29 Antridge (27) wurden auf eine kiinstliche Befruchtung mit Spendersamen
fiir verheiratete Paare, 43 Antrage (22) auf eine In-vitro-Fertilisationsbehandlung bei
unverheirateten Paaren gestellt. Es wurden alle 72 Antrage positiv entschieden.

Ein unverheiratetes Paar zog den Antrag zuriick, weil eine spontane Schwangerschaft
eingetreten war.

Zwei Paare wiinschten sich nach jeweils erfolgreichen IVF-Behandlungen in den
Vorjahren ein zweites Kind auf dem Wege einer erneuten IVF.

Acht Antrige wurden zunidchst zuriickgestellt, deren jeweilige Mingel relativ
umgehend behoben werden konnten und denen noch im gleichen Jahr zugestimmt
werden konnte: So fehlten zum Zeitpunkt der Antragstellung bei zwei Antrigen die
psychosozialen Einschitzungen, wobei bei einem Antrag diese lediglich von der
behandelnden Einrichtung vorlagen und im Ausnahmefall akzeptiert werden
konnten. Die psychosoziale Stellungnahme des sog. Heimatgynédkologen dient der
Einschitzung der Kommission im Hinblick auf den an erster Stelle stehenden Schutz
bzw. das Wohl des ungeborenen Kindes. Da Arzte an der kiinstlichen Befruchtung
mitwirken sollen, ist es fiir eine Entscheidung der Kommission wichtig, zu wissen,
ob das Kind in eine intakte, verantwortungsbewullte und fiirsorgliche Familie
geboren wird.

Bei weiteren zwei Antragen fehlte die bei verheirateten Paaren notwendige
Rechtsbelehrung {iber die Verwendung von Fremdsamen bzw. der erforderliche
andrologische Befund.

Ein Antrag wurde duBerst unvollstindig eingereicht. Fiir die Entscheidung war
hierfiir aulerdem eine humangenetische Aufkldrung unumginglich. In der darauf
folgenden Beratung konnte positiv entschieden werden.

Bei einem Antrag kamen aufgrund der zuvor vorgenommenen, jedoch erfolglosen
Vielzahl an Mallnahmen Bedenken auf, daf} bei weiteren Maflnahmen ebenfalls keine
Schwangerschaft eintreten konnte. Der Empfehlung, nochmals ein eindringliches
Gesprach zu fiilhren und die Dokumentation dariiber vorzulegen, wurde
nachgekommen.

Bei weiteren drei Antrigen war die Vorlage der besonderen Griinde fiir den Wunsch
nach einem Kind trotz des erhohten Risikos von Fehlbildungen, die aufgrund des
Alters der Frau von 41 bzw. 42 Jahren bestehen konnten, erforderlich. Die
nachgereichten Begriindungen waren iiberzeugend.

Bei zwei Antrdgen sind neben der sofort erteilten Zustimmung humangenetische
Gespriache empfohlen worden, ohne daf3 diese nachzuweisen waren.

Bei zehn Antrigen waren Empfehlungen der Kommission erforderlich, denen aber
relativ. umgehend nachgegangen worden ist und noch im gleichen Jahr positiv
zugestimmt werden konnte. So waren bei zwei Paaren jeweils ein humangenetisches
Gespriach empfohlen worden, bei drei Paaren eine nochmalige Aufklarung iiber das
erhohte Risiko moglicher Miflbildungen geraten worden, bei drei Paaren angemerkt
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worden, daB trotz des Alters der Frau die positive Stellungnahme gegeben wird, da
der lange Weg aller Behandlungsmoglichkeiten ausgeschopft worden ist bzw. trotz
moglicher Abortneigung positiv entschieden worden ist und bei weiteren zwei
Paaren dem behandelnden Arzt ein entsprechendes Gespriach vorgeschlagen worden
ist, weil im gleichen Jahr zum einen eine irreversible Kontrazeption vorlag und zum
anderen der Kinderwunsch bestand bzw. weil in den Unterlagen ein Entferntleben
der bisherigen Kinder von der Mutter angegeben worden ist. Alle Ungereimtheiten
konnten ausgerdumt werden.

Bei weiteren zwei Antrdgen fehlte zundchst die bei verheirateten Paaren notwendige
Rechtsbelehrung {iber die Verwendung von Fremdsamen bzw. der erforderliche
andrologische Befund, die jedoch zeitnah nachgereicht wurden, so da3 auch hier die
Zustimmung gegeben werden konnte. Ein Antrag mufte wegen iiberwiegend
fehlender Unterlagen und der hierflir unumgénglichen humangenetischen Aufklarung
zurlickgestellt werden. In der darauf folgenden Beratung konnte positiv entschieden
werden.

Ein Antrag mufBite zunichst zuriick gestellt werden, weil aufgrund der zuvor
stattgefundenen Vielzahl an MafBnahmen, die erfolglos verliefen, Bedenken
entstanden, dafl auch bei weiteren Mallnahmen ebenfalls keine Schwangerschaft
eintreten konnte mit der Empfehlung, nochmals ein eindringliches Gespriach zu
fiihren und die Dokumentation dariiber vorzulegen, welche in eine nochmalige
Beratung einflieBen kann. Der Antrag konnte positiv entschieden werden.

Kommission der Arztlichen Stelle Thiiringen fiir Qualitiitssicherung in der
Rontgendiagnostik

Leiter: PD Dr. med. Rudolf Romer

Mitglieder: Prof. Dr. med. Steffen Basche, Dr. med. Thomas Bauer, Dr. med. Volker Bergmann, Dr. med. habil.
Klaus Bettenhauser, Dr. med. Stephan Diettrich, Dr. med. Margot Eger, Dr. med. Knut Griining, Dr. med. Hans-
Henning Heuer, Dr. med. Klaus Julich, Dr. med. Martina Klinner, Dr. med. Bernd-Rainer Kurt, Dr. med. Jochen
Leonhardi , Dr. med. Michael Liebetrau, Dr. med. Susanna Remmler, Prof. Dr. med. Christiane Schleicher, Dr.
med. Norbert Sieber, Dr. rer. nat. Harald Frey, Dr. rer. nat. Wolfgang Walther, Dr. rer. nat. Helmar Koch, Dr. sc.
nat. Wolfgang Vodel

In 16 Kommissionssitzungen wurden unter Einbezichung der in der Arztlichen Stelle
ehrenamtlich mitwirkenden Arzte sowie Medizinphysiker aus 103 Niederlassungen und
24 Krankenhdusern 359 Strahler hinsichtlich der Qualitétssicherung Filmverarbeitung,
Konstanzpriifung, Direktradiographie und Durchleuchtung sowie Aufnahmen von
Menschen kontrolliert.

Hinweise zu den Aufnahmen von Menschen erfolgten hauptsidchlich in Bezug auf
Verbesserung der Bildqualitdt und Reduzierung der Strahlenbelastung unter anderem
durch format- und objektbezogene Einblendungen sowie Beriicksichtigung der
Leitlinien der Bundesdrztekammer besonders bei der Folienwahl. In allen
Priitberichten wurde darauf hingewiesen, falls noch nicht vorhanden, daB3 ein
Dosisflichenproduktmessgerit fiir bestimmte Untersuchungen erforderlich ist.
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Lebendspendekommission

Vorsitz: RA Andreas Teubner

Mitglieder: Dr. med. Sibylle Banaschak, Dipl. jur. Sabine Butters, RA Helmut Heck, Dr. med. Egbert Hiittemann,
Prof. Dr. med. Gottwalt Klinger, Dipl. psych. Karla Beyer, Dr. med. Margit Venner, Dr. med. Uwe Wutzler
Geschéftsfiihrung: Dipl. jur. Sabine Butters

Im Jahr 2004 wurden erstmals wieder Lebendlebertransplantationen durchgefiihrt.
Insgesamt fanden elf Sitzungen der Lebendspendekommission statt, wobei 13
Antrdge zur Durchfithrung von Lebendnierentransplantationen und zwei Antrége zur
Durchfiihrung von Lebendlebertransplantationen beraten wurden. In allen Fillen
wurden keine begriindeten tatsdchlichen Anhaltspunkte festgestellt, dall die
Einwilligung in die Organspende nicht freiwillig erfolgt ist oder das Organ
Gegenstand verbotenen Handeltreibens war.

21






Aus der Arbeit der Geschdiftsstelle
Arztliche Weiterbildung

Die Abteilung Weiterbildung der Landesédrztekammer ist Ansprechpartner fiir alle
Arztinnen und Arzte nach AbschluB des Studiums Humanmedizin bis hin zur
Facharztpriifung, der Teilgebietspriifung einschlieBlich weiterer Qualifikationen auf
Grundlage der Weiterbildungsordnung fiir die Arzte Thiiringens, der Réntgen- und
Strahlenschutzverordnung sowie dem Rettungsdienstgesetz.

Die  Mitarbeiterinnen und  Mitarbeiter der  Abteilung  beraten in
Weiterbildungsangelegenheiten, bearbeiten Antrige auf Zulassung zur Priifung und
organisieren diese. Im Jahr 2004 wurden z. B. 238 Priifungen zur Erlangung einer
Gebietsbezeichnung und 46 zur Erlangung einer Teilgebietsbezeichnung
durchgefiihrt. Weiterhin wurden 108 Anerkennungen fiir eine Zusatzbezeichnung, 14
fiir Facharzttitel aus EU-Mitgliedstaaten und acht fiir ,,Praktischer Arzt* erteilt
Weiterhin wird im Auftrag des Thiiringer Landesverwaltungsamtes die Ermittlung
der  Gleichwertigkeit des  é&rztlichen  Ausbildungsstandes  durchgefiihrt.

Statistik fiir das Jahr 2004:

Erteilung von Gebietsbezeichnungen mit Priifung Oh?e
Priifung

Allgemeinmedizin 24
Andsthesiologie 30
Anatomie 2
Arbeitsmedizin 4
Augenheilkunde 3
Chirurgie 22
Diagnostische Radiologie 7
Frauenheilkunde und Geburtshilfe 15
Hals- Nasen- Ohrenheilkunde 3
Haut- und Geschlechtskrankheiten 5
Herzchirurgie 1
Hygiene- und Umweltmedizin 1
Innere Medizin 52
Kinder- und Jugendmedizin 7
Klinische Pharmakologie 2
Laboratoriumsmedizin 1
Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie 3
Nervenheilkunde 1
Neurochirurgie 3
Neurologie 7
Offentliches Gesundheitswesen 2
Orthopédie 13
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Phoniatrie und Pddaudiologie 1

Physikalische und Rehabilitative Medizin

Psychiatrie und Psychotherapie 16

Strahlentherapie 1

Transfusionsmedizin 4

Urologie 5

Gesamt 238

Erteilung von Zusatzbezeichnungen mit Priifung Oh?e
Priifung

Allergologie 3

Balneologie und Medizinische Klimatologie 1

Betriebsmedizin 5

Bluttransfusionswesen 1

Chirotherapie 29

Homoopathie 4

Naturheilverfahren 5

Phlebologie 2

Physikalische Therapie 15

Plastische Operationen 1

Psychotherapie 6

Psychoanalyse 1

Sozialmedizin 19

Spezielle Schmerztherapie 4

Sportmedizin 10

Stimm- und Sprachstdrungen 1

Umweltmedizin 1

Gesamt — Teilmengen 15 93

Gesamt 108

Folgende Teilgebietspriifungen wurden durchgefiihrt: 2x Angiologie, 4x
Endokrinologie, 2x Gastroenterologie, 2x Gefafichirurgie, 3x Hadmatologie und
Internistische Onkologie, 10x Kardiologie, 1x Neonatologie, 4x Nephrologie, 6x
Pneumologie, 1x Rheumatologie (Inn.), 10x Unfallchirurgie, 1x Visceralchirurgie.
Weiterhin wurden insgesamt 30 Fakultative Weiterbildungen gepriift, davon 21x
Spezielle Anésthesiologische Intensivmedizin, 2x Klinische Geriatrie, 2x Spezielle
Operative Gynékologie, 1x Spezielle Orthopddische Chirurgie und 2x Spezielle
Urologische Chirurgie, 2x Spezielle Hals-Nasen-Ohren-Chirurgie.

Im Jahr 2004 wurden 22 Priifungen zur Ermittlung der Gleichwertigkeit des
arztlichen Ausbildungsstandes abgenommen.
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Auf der Basis anderer Gesetzlichkeiten wurden folgende Qualifikationen vergeben:

Bezeichnung der Anerkennung z;zfiee:nnung
Fachkunde im Strahlenschutz nach der Rontgenverordnung (R6V) 174
Fachkunde im Strahlenschutz nach der Strahlenschutzverordnung 2
Fachkunden nach der Weiterbildungsordnung 43
Fachkunde ,,Diagnostik und Therapie der Schlafapnoe* 6
Qualifikationen nach dem Rettungsdienstgesetz: 111
- Fachkunde Rettungsdienst 55
- Fachkunde Leitender Notarzt 66
- Qualifikation Arztlicher Leiter Rettungsdienst 0
Befahigungsnachweis in der Ultraschalldiagnostik nach der 41
Ultraschall-Vereinbarung vom 10.02.1993

Bestétigung flir die KV hinsichtlich der erlangten Qualifikation in 170

der  Ultraschalldiagnostik im  Rahmen der  Facharzt-
/Teilgebietsweiterbildung

Weiterbildungsermdchtigungen

Im Jahr 2004 wurden nach der Weiterbildungsordnung vom 19.03.1994 insgesamt
255 persdnliche Ermichtigungen zur Weiterbildung einschlieBlich Uberarbeitungen

in den Gebieten, Teilgebieten, Fakultativen Weiterbildungen,

Fachkunden erteilt.

Bereichen und

Dabei entfielen 185 auf die Gebiete, 38 auf die Teilgebiete, 17 auf Fakultative

Weiterbildungen, 22 auf Bereiche, drei auf Fachkunden.

Insgesamt wurden ein Widerspruch bearbeitet und vier Antrage abgelehnt.
Es wurden etwa 162 Zulassungen als Weiterbildungsstitte fiir Gebiete, Teilgebiete,

Bereiche, Fakultativen Weiterbildungen und Fachkunden erteilt.

Abgeschlossene Weiterbildungsermichtigungen 2004 in

Gebieten Anzahl
Allgemeinmedizin 38
Anisthesiologie 9
Arbeitsmedizin 4
Augenheilkunde 3
Chirurgie 27
Diagnostische Radiologie 8
Frauenheilkunde und Geburtshilfe 10
Hals- Nasen- Ohrenheilkunde 1
Haut- und Geschlechtskrankheiten 1
Herzchirurgie 1
Humangenetik 11
Innere Medizin 31

25




Aus der Arbeit der Geschaftsstelle

THURINGEMN

Kinder- und Jugendmedizin

Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie

Kinderchirurgie

Laboratoriumsmedizin

Mikrobiologie und Infektionsepidemiologie

Neurologie

Nuklearmedizin

Offentliches Gesundheitswesen

Orthopédie

Physikalische und Rehabilitative Medizin

Plastische Chirurgie

Psychiatrie und Psychotherapie

Psychotherapeutische Medizin

Transfusionsmedizin

Urologie

Summe Gebiete

AN = (NN = DD === ==

[
)]

Abgeschlossene Weiterbildungserméchtigungen 2004 in
Teilgebieten

Anzahl

Angiologie

\9)

Gastroenterologie

Gefalichirurgie

Héamatologie und Internistische Onkologie

Kardiologie

Neonatologie

Nephrologie

Neuroradiologie

Pneumologie

Rheumatologie (Orth.)

Thoraxchirurgie (Chirurgie)

Thoraxchirurgie (Herzchirurgie)

Unfallchirurgie

Visceralchirurgie

PO [ = || = [ = = = = | N N[OV DN

Summe Teilgebiete

(93]
=]
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Akademie fiir drztliche Fort- und Weiterbildung

Die Aufgabengebiete der Akademie bestehen in der Organisation und Durchfiihrung
von Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen fiir Arztinnen und Arzte und
Arzthelferinnen, der drztewoche thiiringen, der Bearbeitung von Antrigen zur
Anerkennung von AiP- Ausbildungsveranstaltungen, zum Fortbildungszertifikat, zur
Zertifizierung von Fortbildungsveranstaltungen und in dem Einrichten und Fiihren
von Punktekonten.

Vorstand der Akademie fiir dirztliche Fort- und Weiterbildung

Vorsitzender: Prof. Dr. med. Giinter Stein
Beisitzer: Dr. med. Bernhard Bliiher, Dr. med. Birgit Mehlhorn, Dr. med. Reiner Bonnet

Die Mitglieder des Vorstandes trafen sich 2004 zu zwei Sitzungen. Schwerpunkte
2004 waren: Arztewoche Thiiringen, Musterfortbildungssatzung, Themenkatalog fiir
Zusatzpunkte zum Fortbildungszertifikat, Einzelfallentscheidungen zur Anerkennung
von Fortbildungsthemen, Aktuelle Fortbildungsangebote, Punkteverwaltung im
Rahmen des Fortbildungszertifikates.

Nordverbund der Akademien

2004 wurde das Treffen des Nordverbundes der Akademien der
Landesérztekammern durch die Landesdrztekammer Thiiringen in Jena ausgerichtet.
Das Treffen fand vom 17. — 18.06.2004 statt. Schwerpunkte der Beratungen waren:

- Fortbildungszertifikat/Fortbildungszertifizierungen
+ Anerkennung von Fortbildungsveranstaltungen
+ Punkteobergrenzen
+ Probleme bei Einzelzertifizierungen
+ Punkteverwaltung
+ Bearbeitungsfristen
+ Gebiihren
- Stellung der Akademien in der Fortbildungslandschaft
+ Neue Formen der Fortbildung
+ Kurs und Weiterbildungsangebote

Fortbildungszertifikat/Punktekonto
2004 wurden 530 Fortbildungszertifikate vergeben. Dies bedeutet im Vergleich zum

Vorjahr eine Steigerung um 131 %. Uber die Hilfte der Antragsteller kam aus dem
niedergelassenen Bereich. Ab 01.01.2004 erhielten alle Arzte die Mdglichkeit, ein
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Punktekonto  zur  Erfassung ihrer absolvierten Fortbildung bei der
Landesirztekammer Thiiringen fithren zu lassen. 2004 haben 792 Arzte dieses
Angebot angenommen. Die Fortbildungszertifikate und die Fiihrung des
Punktekontos wurden als kostenlose Serviceleistung fiir Kammermitglieder
angeboten.

Die Zahl der gestellten Antrdge zur Anerkennung von Fortbildungsveranstaltungen
auf das Fortbildungszertifikat erhohte sich auf 1829. Dies entspricht einer Steigerung
um 29 %.

Vergebene Fortbildungszertifikate nach Titigkeit

BEZEICHNUNG 2004
Ambulant/Praxis 346
Behorden/K.6.R. 27
Ohne éarztl. Tatigkeit 11
Sonst. drztl. Tatigkeit 5
Stationdr/Krankenhaus 141

Antriige Fortbildungsveranstaltungen fiir das Fortbildungszertifikat

davon
Jahr |[Zertifzierung Gesamtsumme |Firmenveranstaltung
2004 |Anerkannt 1771 554
2004 |Abgelehnt 50 22
2004 |zuriickgezogen 8
2004 |keine Riickmeldung 8

Am 30.11.2004 wurde die Vereinbarung zur Erfassung anerkannter und absolvierter

Fortbildungen entsprechend § 95d SGB V zwischen der Landesdrztekammer

Thiiringen und Kassenérztlichen Vereinigung Thiiringen unterschrieben.

Wesentliche Schwerpunkte dieser Vereinbarung sind:

- Fiihrung von Punktekonten durch die Landesédrztekammer Thiiringen

- Ubermittlung der Punktestinde an die Kassenirztliche Vereinigung Thiiringen zum
30.06. und 31.12. des jeweiligen Jahres

- Priifung von Fortbildungszertifikaten und Teilnahmebescheinigungen, die nicht
von einer Arztekammer ausgestellt sind durch die Landesirztekammer Thiiringen
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Anerkennung AiP-Ausbildungsveranstaltungen

2004 wurden 244 Veranstaltungen anerkannt. Als AiP-Ausbildungsseminare wurden
Fortbildungen bestdtigt, die den Voraussetzungen der &rztlichen Approbations-
ordnung fiir Ausbildungsveranstaltungen (§ 36¢ Approbationsordnung) entsprechen.
Auf Grund der Anderung der Bundesirzteordnung, nach der ab dem 1. Oktober 2004
unabhingig vom Zeitpunkt eines erfolgreichen 3. Staatsexamens niemand mehr als
Approbationsvoraussetzung eine Titigkeit als Arztin/Arzt im Praktikum ableisten
muB, entfiel der Nachweis absolvierter AiP-Ausbildungsveranstaltungen und somit
die Priifung der AiP-Anerkennung ab Oktober 2004.

Fortbildungskalender der Landesdirztekammer Thiiringen/Akademie

Der Fortbildungskalender wird im Internet verdffentlicht und enthdlt alle der
Landesédrztekammer Thiiringen  gemeldeten Fortbildungen -einschlieBlich der
zertifizierten Veranstaltungen. 14811 Zugriffe auf den Fortbildungskalender
bestdtigen die Akzeptanz dieser Form des Fortbildungskalenders.

Arztewoche Thiiringen

Die Arztewoche wurde vom 02. — 04.04.2004 in Weimar zum 12. Mal durchgefiihrt.
Sie ist die grofite interdisziplindre medizinische Fortbildungsveranstaltung in
Thiiringen. Hauptzielgruppe sind niedergelassene Arzte, insbesondere Haus- und
Kinderérzte.

Plenarveranstaltungen wurden zu folgenden Themen angeboten:

Riickenschmerz,  Arteriosklerosepriavention, Hypertonie, Akutes Abdomen,
Schmerztherapie, Gerinnung und Antikoagulation

Teilnehmerzahlen Arztewoche 2004

Arztewoche 2004 Teilnehmer
Freitag, 02.04.04 374
Samstag, 03.04.04 734
Sonntag, 04.04.04 655

Mit Abschluss der Arztewoche 2004 wurde die Zusammenarbeit mit der Kongress-
und Kulturmanagement GmbH beendet.

Vorbereitung der Arztewoche Thiiringen 2005

Fiir die Arztewoche 2005 konnten die Congress Centrum Neue Weimarhalle und
Tourismusservicegesellschaft mbH als Organisator verpflichtet werden. Fiir die
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Veranstaltungsangebote wurde der Donnerstag einbezogen. Das Programm ist um
Kursangebote erweitert worden. Die Patientenveranstaltung wurde von Sonntag auf
Donnerstag verlegt.

Zusammenarbeit mit der Akademie fiir drztliche Fortbildung und Weiterbildung
der Landesdrztekammer Hessen

Am 12.06.04 und 20.11.04 fand auf Vorschlag und unter der organisatorischen
Leitung der Akademie fiir drztliche Fort- und Weiterbildung der Landesédrztekammer
Thiiringen die Veranstaltung ,,Wundbehandlung® (12.06.04) und ,,Konservative
Knochenbruchbehandlung bei Erwachsenen und im Kindesalter - Indikationen,
Grenzen und Algorithmen und Behandlungsschemata" (20.11.04) in Jena statt. Die
wissenschaftliche Leitung hatten jeweils Fachvertreter beider Bundeslédnder. Mit 124
Teilnehmern am 12.06.04 und 75 Teilnehmern am 20.11.04 waren die

Veranstaltungen sehr gut besucht.
Fortbildung zu aktuellen Themen

Die Akademie der Landesdrztekammer Thiiringen fiihrte gemeinsam mit der
Gleichstellungsbeauftragten der Thiiringer Landesregierung eine Veranstaltung zum
Thema ,,Gewalt gegen Frauen®“ durch. Es waren Referenten aus der Medizin, der
Staatsanwaltschaft und der Polizei beteiligt.

Neue Fortbildungsangebote

2004 konnten neue Veranstaltungsangebote in das Programm aufgenommen werden.
Im Mai wurde erstmals ein Intensivkurs Allgemeinmedizin zur Vorbereitung auf die
Facharztpriifung und fiir interessierte Fachérzte fiir Allgemeinmedizin angeboten.
Die Mehrzahl der Vortrdge wurde von Fachirzten fiir Allgemeinmedizin
tibernommen. Ebenfalls im Mai begann eine neue Veranstaltungsreihe zum Thema
»Medizin in der Literatur®. Diese Seminare werden zweimal pro Jahr angeboten.

Veranstaltungen und Kurse

Nachfolgend genannte Veranstaltungen, Kurse und Seminare wurden durch die
Geschiftsstelle der Akademie 2004 vorbereitet und durchgefiihrt. Zusétzlich wurden
Angebote gemeinsam mit anderen Anbietern aus Thiiringen organisiert. 2004 wurden
insgesamt 152 Veranstaltungen durchgefiihrt. Bezogen auf Veranstaltungen ergibt
sich eine Teilnehmerzahl von 5211.

Im Jahr 2004 waren 274 Referenten fiir die Akademie fiir &rztliche Fort- und
Weiterbildung tatig.
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Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen sowie Kurse:

Datum |Veranstaltungen Teilnehmer

07.01.04 |Praxisseminar zum Behandlungs- und 19
Schulungsprogramm fiir Patienten mit Typ-2-
Diabetes, die nicht Insulin spritzen

16.01.04 |Theoriecurriculum Psychoanalyse Tiefenpsychologie 10
26. Seminar

21.01.04 |Praxisseminar zum Behandlungs- und 22
Schulungsprogramm fiir Patienten mit Hypertonie

24.01.04 |"Crash-Kurs" fiir Arzte zum Erwerb von Kenntnissen 16
zur Raucherentwohnung

28.01.04 |Qualifikation Transfusionsverantwortlicher / 45
Transfusionsbeauftragter

29.01.04 |Interdisziplindre Ultraschalldiagnostik - Grundkurs 23
(Abdomen, Retroperitoneum (einschl. Niere),
Schilddriise sowie Thoraxorgane (ohne Herz)

30.01.04 |Theorieseminar zur Zusatzbezeichnung 5
Psychotherapie 8. Seminar

30.01.04 |Notfille in der arztlichen Praxis und im Notfalldienst, 24
Seminar 4 ,,Stérungen der Atmung und Luftnot™

31.01.04 |Curriculum Schlaganfall 19

04.02.04 |Fortbildungskurs zur Verldngerung der Fachkunde 16
Leitender Notarzt

04.02.04 |Praxisseminar zum Behandlungs- und 23
Schulungsprogramm fiir Patienten mit Typ-2-
Diabetes, die Insulin spritzen

27.02.04 |Notfille in der drztlichen Praxis und im Notfalldienst, 24
Seminar 5 ,,Psychiatrie und Recht*

02.03.04 [Kurs IV "Elektrotherapie" zur Erlangung der 16
Zusatzbezeichnung Physikalische Therapie

06.03.04 |Laboratoriumsmedizin: Haemostaseologische 75
Untersuchungen vor operativen Eingriffen

08.03.04 |Reanimationskurs fiir Arzte im Praktikum — 20
Grundkurs

15.03.04 |Intensivkurs Innere Medizin fiir Internisten und zur 40
Vorbereitung auf die Facharztpriifung

15.03.04 [Reanimationskurs fiir Arzte im Praktikum — 20
Aufbaukurs

19.03.04 |14. Notarzt-Intensiv-Training Der Drogenkranke - 24
Herausforderung fiir den Notarzt / Aktuelle Therapie
bei kardialen Notféllen

19.03.04 |Das drztliche Gutachten - Einfiithrung in die arztliche 19

Begutachtung
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20.03.04 |13. Medizinisch-Juristisches Kolloquium 192

20.03.04 |"Crash-Kurs" fiir Arzte zum Erwerb von Kenntnissen 12
zur Raucherentwéhnung

26.03.04 |Abschlusskurs Extrakranielle hirnversorgende Gefale 15
(nach KBV-, DEGUM- und DGKN-Richtlinien)
Duplexverfahren (einschlieBlich Farbcodierung) in
Kombination mit CW-Doppler

26.03.04 |Abschlusskurs Intrakranielle hirnversorgende Gefélle 2
Doppler und Duplex

26.03.04 |Aufbaukurs Extrakranielle hirnversorgende Geféle 21
(nach KBV-, DEGUM- und DGKN-Richtlinien)
Duplexverfahren (einschlieBlich Farbcodierung) in
Kombination mit CW-Doppler

26.03.04 |Grundkurs Dopplersonographie einschlieBlich 23
farbcodierter Duplexsonographie des Abdomens, der
extra- und intrakraniellen Gefafle sowie
extremititenversorgenden Arterien und Venen

02.04.04 |Arztewoche thiiringen 2004 1700

23.04.04 |Fachkunde Rettungsdienst — Kompaktkurs 35

23.04.04 |Notfalle in der arztlichen Praxis und im Notfalldienst, 28
Seminar 7 ,,Das akut erkrankte Kind

24.04.04 |Auffrischungskurs zur Verlingerung der 31
Qualifikation Impfen

24.04.04 |1. Suchtmedizinischer Fortbildungstag in Thiiringen 166
"Die jugendliche Drogenszene - medizinische
Aspekte"

30.04.04 |Basiscurriculum Palliativmedizin - Einfithrungskurs 41

05.05.04 |Wie sage ich es meinem Patienten/Zum Umgang mit 20
chronisch und infaust Erkrankten

05.05.04 |Fortbildungskurs zur Verldngerung der Fachkunde 17
Leitender Notarzt

06.05.04 |Intensivkurs Allgemeinmedizin fiir 29
Allgemeinmediziner und zur Vorbereitung auf die
Facharztpriifung

07.05.04 |Seminarreihe "Medizin in der Literatur" 50

13.05.04 |"Crash-Kurs" fiir Arzte zum Erwerb von Kenntnissen 22
zur Raucherentwohnung

13.05.04 |Interdisziplindre Ultraschalldiagnostik - Aufbaukurs 20
(Abdomen, Retroperitoneum (einschl. Niere),
Schilddriise sowie Thoraxorgane (ohne Herz)

14.05.04 |Theoriecurriculum Psychoanalyse/Tiefenpsychologie 8
27. Seminar

14.05.04 |Notfille in der arztlichen Praxis und im Notfalldienst, 20

Seminar 6 ,,Stoffwechselstorungen als Notfall*
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26.05.04 [Risikokonstellation von Hypertonie und Diabetes, 69
Jena

09.06.04 |Praxisseminar zum Behandlungs- und 7
Schulungsprogramm fiir Patienten mit Typ-2-
Diabetes, die nicht Insulin spritzen

11.06.04 |Medizinische, ethische und betreuungsrechtliche 43
Aspekte bei der érztlichen Versorgung von
Heimpatienten und Pflegebediirftigen

12.06.04 |2. Thiiringer Impftag 156

12.06.04 |Gemeinsame Fortbildungsveranstaltung der 124
Landesdrztekammern Hessen und Thiiringen
"Wundbehandlung 2004"

18.06.04 |80-Stunden-Kurs Allgemeinmedizin - Block 16 28
Psychosomatische Grundversorgung

18.06.04 |Suchtmedizinische Grundversorgung zum Erwerb der 19
Fachkunde Baustein [ "Grundlagen Teil 1 und Teil 2"

25.06.04 |Theoriecurriculum Psychoanalyse/Tiefenpsychologie 10
28. Seminar

03.07.04 |Fortbildungstag Kinder- und Jugendpsychiatrie 50

18.08.04 |Praxisseminar zum Behandlungs- und 12
Schulungsprogramm fiir Patienten mit Typ-2-
Diabetes, die Insulin spritzen

03.09.04 |Palliativmedizinischer Fortbildungsnachmittag 30
"Arztliche Sterbebegleitung zu Hause und im
Pflegeheim"

10.09.04 |Kurs Suchtmedizinische Grundversorgung zum 24
Erwerb der Fachkunde - Baustein II "Alkohol und
Tabak"

11.09.04 |Arbeitsmedizin ,,Der chronisch Kranke im Beruf™, 40
»Psychiatrische und Psychosomatische
Erkrankungen*

11.09.04 |Kurs Suchtmedizinische Grundversorgung zum 24
Erwerb der Fachkunde - Baustein III "Medikamente"

20.09.04 |Basiscurriculum Palliativmedizin 20

20.09.04 |Intensivkurs Innere Medizin zur Vorbereitung auf die 40
Facharztpriifung, Erfurt

21.09.04 Medizin in der Literatur Der Roman "Der Idiot" von 35
F. M. Dostojewskij

22.09.04 |Praxisseminar zum Behandlungs- und 11
Schulungsprogramm fiir Patienten mit Hypertonie

24.09.04 |Curriculum Psychotherapie und Psychoanalyse - 7
Seminar 1

24.09.04 |Notfalle in der arztlichen Praxis und im Notfalldienst, 14

Seminar 8 ,,.Der verunfallte Patient*

33




Aus der Arbeit der Geschaftsstelle

THURINGEMN

27.09.04 |Fachkunde Leitender Notarzt 13

29.09.04 |Gewalt gegen Frauen 37

01.10.04 |80-Stunden-Kurs Allgemeinmedizin Block 18 18
"Allgemeinarztliche Besonderheiten in der
Arzneibehandlung"

09.10.04 |"Crash-Kurs" fiir Arzte zum Erwerb von Kenntnissen 10
zur Raucherentwéhnung

09.10.04 |Laboratoriumsmedizin: Autoimmunerkrankungen - 40
Labordiagnostik und klinische Bedeutung

27.10.04 |Praxisseminar zum Behandlungs- und 10
Schulungsprogramm fiir Patienten mit Typ-2-
Diabetes, die nicht Insulin spritzen

29.10.04 |15. Notarzt-Intensiv(es)-Training "Aktuelle 35
Richtlinien und Empfehlungen in der Notfallmedizin"

03.11.04 [Risikokonstellation Hypertonie und Diabetes, 30
Miihlhausen

05.11.04 |"Crash-Kurs" fiir Arzte zum Erwerb von Kenntnissen 19
zur Raucherentwohnung

05.11.04 |EKG-Kurs mit praktischen Ubungen 40

06.11.04 |15. Thiiringer Endokrinologietag 47

10.11.04 [Risikokonstellation Hypertonie und Diabetes, 32
Meiningen

12.11.04 |Aufbaukurs Extrakranielle hirnversorgende Geféle 14

12.11.04 |Abschlusskurs Extrakranielle hirnversorgende Gefal3e 11

12.11.04 |Grundkurs Dopplersonographie einschlieBlich 25
farbcodierter Duplexsonographie des Abdomens, der
extra- und intrakraniellen Gefédlle sowie
extremitdtenversorgenden Arterien und Venen

12.11.04 |Aufbaukurs Intrakranielle hirnversorgende Geféle 5
Doppler und Duplex

12.11.04 |Refresherkurs extra- und transkranielle farbcodierte 4
Duplexsonographie

15.11.04 |Fachkunde Rettungsdienst — Kompaktkurs 41

17.11.04 |Die arztliche Leichenschau in Thiiringen nach dem 173
neuen Bestattungsgesetz - Praxis, Hinweise,
Probleme

17.11.04 |Einflihrungsseminar zum Kurs Erndhrungsmedizin 33
"Erndhrung kann doch jeder - oder etwa nicht?"

20.11.04 |Gemeinsame Fortbildungsveranstaltung der 75

Akademien der Landesérztekammern Hessen und

Thiiringen "Konservative Knochenbruchbehandlung
bei Erwachsenen und im Kindesalter - Indikationen,
Grenzen und Algorithmen u. Behandlungsschemata"
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22.11.04 |Reanimationskurs fiir Weiterbildungsassistenten — 20
Grundkurs

24.11.04 |Curriculum Schlaganfall - Management auf der 8
Stroke unit

24.11.04 |Praxisseminar zum Behandlungs- und 14
Schulungsprogramm fiir Patienten mit Typ-2-
Diabetes, die Insulin spritzen

26.11.04 |Curriculum Psychotherapie und Psychoanalyse - 10
Seminar 2

26.11.04 |Interdisziplindre Ultraschalldiagnostik - 22
Abschlusskurs (Abdomen, Retroperitoneum (einschl.
Niere), Schilddriise sowie Thoraxorgane (ohne Herz)

29.11.04 |Reanimationskurs fiir Weiterbildungsassistenten — 20
Autbaukurs

03.12.04 |80-Stunden-Kurs Allgemeinmedizin Block 14 18
"Betreuungskonzepte fiir den geriatrischen Patienten"

04.12.04 |Basiskurs zum Erwerb der Qualifikation Impfen 28

04.12.04 |80-Stunden-Kurs Allgemeinmedizin Block 19 18
"Priavention, Gesundheitsforderung, Kooperation"

11.12.04 |Kurs Suchtmedizinische Grundversorgung zum 21

Erwerb der Fachkunde - Baustein IV "lllegale
Drogen"

Kurse Arzthelferinnen/Arzthelfer

Datum |Veranstaltung Teilnehmer

16.01.04 |Ambulantes Operieren (5 Kurse) 130

5.02.04 |Umgang mit dem Patienten - der Ton macht die 20
Musik, oder: ein gutes Wort kostet kein Geld und
bringt immer etwas ein!

10.03.04 |Injektionstechniken 24

4.03.04 |[Umgang mit dem Patienten — Der Ton macht die 21
Musik oder: Ein gutes Wort kostet kein Geld

21.04.04 |Verbandslehre 21

28.04.04 Neuigkeiten und Altbewihrtes auf dem Gebiet der 30
Hygiene, Desinfektion und Sterilisation

28.04.04 |Lebensrettende SofortmaBinahmen 20

08.05.04 |Handhabung und Reinigung von Endoskopiegeriten 30
mit praktischen Ubungen

15.05.04 |Handhabung und Reinigung von Endoskopiegeriten 21
mit praktischen Ubungen
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02.06.04 EKG-Grundkurs 13

09.06.04 |Lebensrettende SofortmaB3nahmen 16

23.06.04 |Erste MaBBnahmen der Arzthelferin bei Notfdllen in 18
der Praxis

27.08.04 |60-Std-Kurs Praxismanagement, Jena (4 Kurse) 79

01.09.04 |Injektionstechniken 24

08.09.04 |Umgang mit dem Patienten - der Ton macht die 14

Musik, oder: ein gutes Wort kostet kein Geld und
bringt immer etwas ein!

15.09.04 |Erste MaBBnahmen der Arzthelferin bei Notfdllen in 20
der Praxis

29.09.04 |Neuigkeiten und Altbewihrtes auf dem Gebiet der 24
Hygiene, Desinfektion und Sterilisation

03.11.04 |Injektionstechniken 20

17.11.04 |Erste MaBnahmen der Arzthelferin bei Notfdllen in 14
der Praxis

17.11.04 |Erste MaBBnahmen der Arzthelferin bei Notfdllen in 21
der Praxis

24.11.04 |Injektionstechniken 17

01.12.04 |Erste MaBBnahmen der Arzthelferin bei Notfdllen in 23
der Praxis

08.12.04 |Erste MaBlnahmen des Praxispersonals bei Notfillen 25

in der Praxis

Rechtsabteilung

Den Hauptschwerpunkt in der Arbeit der Rechtsabteilung bildete neben der Aufsicht
iiber die Einhaltung der berufsrechtlichen Pflichten der Kammermitglieder (das
umfaflt sowohl die Bearbeitung von Patientenbeschwerden als auch Beschwerden
von Arzten untereinander und nicht zuletzt VerstoBe gegen die werberechtlichen und
anderen Regelungen der Berufsordnung der Landesédrztekammer Thiiringen) die
Umsetzung der Anderungen der Musterberufsordnung vom 106. und 107. Deutschen
Arztetag 2003 und 2004 in Landesrecht.

Der Arztetag 2003 hatte eine Neufassung der §§ 30 ff (Muster-) Berufsordnung zur
Wahrung der é&rztlichen Unabhédngigkeit bei der Zusammenarbeit mit Dritten
beschlossen.

Die Zusammenarbeit von Arzten mit Industrieunternehmen war in der jiingsten
Vergangenheit in die Offentliche Diskussion geraten. Wiederholt sind Vorwlirfe

36



Aus der Arbeit der Geschéftsstelle SAK

THURINGEMN

gegen die Arzteschaft erhoben worden, daB bei der Zusammenarbeit mit der
Industrie die drztliche Unabhéngigkeit nicht in ausreichendem Maf3e gewahrt worden
sei. Damit bei allen Formen der Zusammenarbeit die Wahrung der é&rztlichen
Unabhéngigkeit gesichert ist und das Patientenwohl als oberste Handlungsmaxime
der medizinischen Versorgung gesichert ist, wurden die Prinzipien
- Transparenz der Finanzfliisse,
- Trennung von Beschaffungsentscheidung und Zuwendungsempfang,
- Aquivalenz von Leistung und Gegenleistung sowie
- Dokumentation aller Formen der Zusammenarbeit,
die auch im Antikorruptionsstrafrecht herangezogen werden, soweit moglich im
Berufsrecht verankert. Wahrend nach bisher geltendem Berufsrecht die Annahme
finanzieller Unterstiitzungsleistungen fiir die sogenannte passive Teilnahme an
Fortbildungsveranstaltungen verboten war, erlaubt die Neufassung des neuen § 33
Abs. 4 MBO nun erstmalig das individuelle Fortbildungssponsering, wenn bestimmte
Regeln beachtet werden.
Der 107. Deutsche Arztetag 2004 hat eine Neufassung der §§ 17 ff zur beruflichen
Kooperation beschlossen. Ziel der Neufassung der (Muster-) Berufsordnung ist die
Weiterentwicklung der Strukturen &rztlicher Berufsausiibung sowie die Stirkung der
Kooperation von Arztinnen und Arzten untereinander und mit anderen
Gesundheitsberufen.  Dies  dient insbesondere der  Verbesserung  der
Patientenversorgung, aber auch der Verbesserung der Berufszufriedenheit von
Arztinnen und Arzten. Kooperative Berufsausiibung schafft nicht nur gleiche
Wettbewerbschancen mit neuen Versorgertypen, wie dem "Medizinischen
Versorgungszentrum". Dabei sollen vor allem die niedergelassenen Arztinnen und
Arzte in die Lage versetzt werden, bei zunehmend starkem Wettbewerb auch
zukiinftig konkurrenzfahig zu bleiben und tatsichliche oder vermeintliche
Wettbewerbsvorteile "Medizinischer Versorgungszentren" auszugleichen.
Arztinnen und Arzten sollten weitergehende Méglichkeiten der Berufsausiibung und
Kooperation erdffnet werden. Die mit der integrierten Versorgung im Bereich der
gesetzlichen Krankenversicherung erdffneten Moglichkeiten und insbesondere der
durch das GKV-Modernisierungsgesetz in § 95 SGB V neu geschaffene
Versorgertyp des "Medizinischen Versorgungszentrums" haben eine Novellierung
der (Muster-) Berufsordnung erforderlich gemacht, da "MVZ" kraft Gesetzes in allen
zuldssigen Organisations- und Gesellschaftsformen gegriindet werden konnen.
Einem medizinischen Versorgungszentrum, das auch mit angestellten Arztinnen und
Arzten betrieben werden kann, sind damit andere Méglichkeiten erdffnet, als den
herkdmmlich niedergelassen Téatigen. Bei der Weiterentwicklung wurden folgende
Eckpunkte zugrundegelegt:
- Unabhéngig von der gewéhlten Form der Berufsausiibung oder Kooperation muf3
das Schutzniveau im Patienten-Arzt-Verhéltnis gleichartig sein und der
Besonderheit dieses Verhiltnisses Rechnung getragen werden,
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- auch bei kooperativer Leistungserbringung ist der Grundsatz der personlichen
Leistungserbringung zu beachten,

- es ist Transparenz iiber die Form der Berufsausiibung und Kooperation sowie iiber
die daran Beteiligten sicherzustellen.

Neu ist:

- die strikte Bindung an einen Praxissitz wird aufgegeben, Tatigkeiten an bis zu zwei
weiteren Orten sind zuléssig (§§ 17 Abs. 2, 18 Abs. 1 und 3),

- eine Unterscheidung zwischen ausgelagerter Praxisstitte und Zweigpraxis findet
nicht mehr statt (§§ 17 Abs. 2),

- die bisherige Regelung, nur einer einzigen Berufsausiibungsgemeinschaft
anzugehoren, wird aufgegeben (§ 18 Abs. 3),

- die Moglichkeit, iiberortliche Berufsausiibungsgemeinschaften auch bei
patientenbezogener Tétigkeit zu bilden (§ 18 Abs. 3),

- es konnen Kooperationen auch beschrinkt auf einzelne Leistungen gebildet werden
(§ 18 Abs. 1),

- die Mbglichkeit, fachgebietsfremde Arztinnen und Arzte anzustellen (§ 19 Abs. 2),

- die Erweiterung der Moglichkeit der Kooperation mit Leistungserbringern der
medizinischen Fachberufe in allen Kooperationsformen (§ 23b Abs. 1),

- die Méglichkeit, Arztegesellschaften als juristische Personen des Privatrechts zu
griinden (§ 23a).

Die Kammerversammlung der Landesédrztekammer Thiiringen hat im Oktober die
Regelungen der Musterberufsordnung vollinhaltlich in Landesrecht umgesetzt. Im
Bereich der vertragsdrztlichen Versorgung konnen einzelne Formen der
Berufsausiibung und Kooperation erst dann genutzt werden, wenn zuvor das SGB V
und die Arzte-Zulassungsverordnung und die Bundesmantelvertrige geiindert
werden. Hierbei wird der Gesetzgeber aber zu entscheiden haben, ob und wie die
geltende Bedarfsplanung und andere Besonderheiten des Vertragsarztrechtes vom
Berufsrecht abweichende Modifikationen erfordern.

Vorgiinge im Rahmen der Berufsaufsicht

Im Jahr 2004 wurden im Rahmen der Berufsaufsicht bei der Kammer 529 neue
Vorginge registriert, davon waren 221 Patientenbeschwerden und 308
berufsrechtliche Angelegenheiten. Mit den in den Vorjahren eingegangenen und
noch nicht abgeschlossenen 195 Vorgingen waren insgesamt 724 Vorgidnge im
Rahmen der Berufsaufsicht zu bearbeiten. Davon waren 344 Patientenbeschwerden
und 380 berufsrechtliche Angelegenheiten. AbschlieBend bearbeitet werden konnten
425 Vorginge. Von diesen waren 183 Patientenbeschwerden und 242
berufsrechtliche Angelegenheiten.
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Nicht enthalten sind hier die Schadensersatzantrdge der Patienten. In solchen Féllen
wurden die Patienten ausfiihrlich iiber die Mdglichkeit des Schlichtungsverfahrens
informiert und an die Schlichtungsstelle fiir Arzthaftpflichtfragen der norddeutschen
Arztekammern in Hannover verwiesen.

Die nicht fristgerechte Erstellung von Befundberichten bzw. Gutachten vor allem
gegeniiber dem Versorgungsamt aber auch dem Arbeitsamt und dem Medizinischen
Dienst des Arbeitsamtes hat im Jahr 2004 stark zugenommen. So betrafen von den
308 eingegangenen berufsrechtlichen Vorgingen 125 (2003 waren es 38) die nicht
fristgerechte Erstellung von Befundberichten.

Gebiihrenordnung fiir Arzte (GOA)

Die Rechtsabteilung hat sich sowohl mit Anfragen zur Angemessenheit von
erstellten Privatliquidationen als auch mit Fragen zur Rechnungserstellung befal3t.
Neben miindlichen Auskiinften wurden 79 (2003 waren es 66) schriftliche Anfragen
iiberwiegend von Patienten aber auch von Krankenkassen, Versicherungen,
Beihilfestellen u. a. bearbeitet, die Zweifel an der RechtmiBigkeit der Abrechnung
arztlicher Leistungen und der Hohe der Honorarforderungen enthielten, wovon 56 im
Jahr 2004 abschlieBend bearbeitet werden konnten.

Dabei mufite festgestellt werden, daB3 vor allem die Beihilfestellen eine analoge
Abrechnung nach § 6 GOA von nicht in der GOA enthaltenen Leistungen immer
seltener anerkennen, wenn es sich nicht um Ziffern des Analogverzeichnisses der
Bundesirztekammer handelt. Auch das zeigt, daB es dringend einer Uberarbeitung
der GOA bedarf.

Weiter erwies es sich, daf} die kritisierten Rechnungen zum Teil in der Form und
dem Inhalt nicht den Regelungen der GOA entsprachen. Hierbei ist zu erwiihnen, da3
im Jahr 2004 ein Achtel der Rechnungspriifungen beziiglich der é&rztlichen
Leichenschau vorgenommen wurden und diese groftenteils den Regelungen der
GOA nicht entsprochen haben. So werden von einem groBen Teil der Arzte bei der
arztlichen Leichenschau die Besuchsziffer und die entsprechenden Zuschlige fiir die
Unzeit angesetzt. Aufgrund der zwischenzeitlich ergangenen Rechtsprechung mufte
die Bundesirztekammer ihre diesbeziigliche Meinung revidieren, so da3 nunmehr die
vollig unzureichende Bewertung der drztlichen Leichenschau nur noch mit dem
3,5fachen Faktor ausgeglichen werden kann.

Ebenfalls mehrfach waren in Rechnung gestellte Brillenverordnungen (deren private
bzw. gesetzliche Kostentragung zu Beginn des Jahres noch strittig war)
Analogziffern, die u.a. fiir neue Behandlungsverfahren herangezogen werden und
spezielle Beratungsziffern zu priifen. Dariiber hinaus fragten Arztinnen und Arzte
nach den Mdglichkeiten, offene Rechnungen einzutreiben. Auch das Problem des
Ausschlusses von Nebeneinanderberechnungen (vor allem einfache und eingehende
Beratung) war Gegenstand von Anfragen der Arztinnen und Arzte.
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Zum Jahresende muflte in einem Fall ein berufsrechtliches Ermittlungsverfahren
eingeleitet werden, da auf die Fragen der Kammer, die fir die Kliarung des
Sachverhalts notwendig waren, nicht geantwortet worden ist und somit keine
entlastenden Aussagen vorliegen, die ggf. den Verdacht auf eine nicht angemessene
Honorarforderung hétten beseitigen konnen.

Berufsrechtliche Verfahren

Es wurden 2004 insgesamt 18 Ermittlungsverfahren geméf § 55 Heilberufegesetz
eingeleitet. Mit den noch 36 offenen berufsrechtlichen Ermittlungsverfahren waren
insgesamt 54 zu bearbeiten. EIf berufsrechtliche Ermittlungsverfahren konnten
abschlieBend  bearbeitet werden. Die abgeschlossenen berufsrechtlichen
Ermittlungsverfahren betrafen folgende Vorwiirfe:

- Nicht fristgerecht erstellte Befundberichte

- Unnétige Rontgenuntersuchungen

- Unérztliches Verhalten

- Nicht ordnungsgeméfBe Dokumentation

- Verletzung der Schweigepflicht

- Berufsrechtswidrige Werbung

In zwei Féllen wurde ein Berufsgerichtsverfahren eingeleitet. Beim Berufsgericht
waren 2004 insgesamt sieben Verfahren gegen Mitglieder der Landesdrztekammer
anhingig. Davon wurde ein Verfahren abschliefend entschieden. Der Arzt wurde
wegen Nichtdurchfiihrung eines Hausbesuches im Rahmen des Kassendrztlichen
Notfalldienstes und Nichtantworten auf Anfragen der Landesdrztekammer Thiiringen
zu einer Geldbufle von 350,- € verurteilt. Dabei hat das Berufsgericht in seinem
Urteil herausgearbeitet, daBl der Arzt im Kassendrztlichen Notfalldienst eine
gewissenhafte Wiirdigung des Anrufes vorzunehmen hat, um zu entscheiden, ob eine
medizinische Notwendigkeit des Hausbesuches vorliegt. Das Berufsgericht hat dabei
abschlie3end betont, da3 der Arzt grundsétzlich verpflichtet ist, sich personlich iiber
den Zustand des Patienten Gewissheit zu verschaffen, wenn sich die Situation als
unklar erweist, es sei denn, auBerordentliche Umstéinde, wie zum Beispiel notorische
Querulanz eines Patienten oder seiner Angehdrigen, lassen den Fall von vorn herein
in einem anderen Licht erscheinen.

In fiinf Féllen wurden Riigeverfahren gemif3 § 46a ThiirHeilBG eingeleitet wegen
nicht fristgerechter Erstellung von Befundberichten an das Versorgungsamt und von
Gutachten an die Schlichtungsstelle flir Arzthaftpflichtfragen. Zwei Riigeverfahren
waren aus dem Vorjahr noch offen. Insgesamt abgeschlossen werden konnten drei
Riigeverfahren.

AuBerdem wurde die Landesdrztekammer 2004 in neun Féllen iiber die
Durchfiihrung eines strafrechtlichen Ermittlungs- bzw. eines Strafverfahrens gegen
einen Arzt informiert. Hier muflte nach Abschlufl des Strafverfahrens durch den
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Vorstand gepriift werden, ob zusidtzlich zum Strafverfahren ein berufsrechtlicher
Uberhang besteht, der geahndet werden mu8.

Zur Anklageerhebung/zum Erlassen eines Strafbefehls kam es aus folgenden
Griinden:

- Unterschlagung (1)

- Vermogensvorteil (1)

- Vorwurf der zweifachen Vergewaltigung einer Praktikantin (1)

- fahrldssige Totung (4)

- Abrechnungsbetrug (1)

- Gefdhrdung des Stralenverkehrs (1)

Mit den in den Vorjahren eingegangenen und noch nicht abgeschlossenen sieben
Vorgidngen waren insgesamt 16 Vorgédnge zu bearbeiten.

Gutachterbenennung

Weiterhin erhielt die Rechtsabteilung insgesamt 137 Anfragen von Gerichten und
Staatsanwaltschaften zur Benennung von geeigneten Sachverstidndigen.

Rechtsauskiinfte

Im Jahr 2004 wurden 289 miindliche und schriftliche Rechtsanfragen registriert. Bei
den arbeitsrechtlichen Anfragen (44) handelte es sich um Fragen zu
Arbeitsvertrdgen, Vergiitungsregelungen nach BAT-O und Regelungen zur
Arbeitszeit, Urlaubsanspriiche, Kiindigungsfristen und Zeugniserteilung.  Die
Abschaffung des AiP gab ebenfalls Anla zu vielfdltigen Fragestellungen.
Zugenommen haben vor allem Fragestellungen zur Nebentétigkeit.

Die Beratung der Kammermitglieder in berufsrechtlichen Fragen konzentrierte sich
auf die Schweigepflicht, die Herausgabe von Krankenunterlagen an die
Krankenkassen sowie Einsicht in Krankenunterlagen und Aufbewahrung von
Krankenunterlagen, Delegationsmdglichkeiten é&rztlicher Leistungen, Fiihren von
Bezeichnungen bzw. Tétigkeitsschwerpunkten, privatirztliche Niederlassung und
neue Moglichkeiten der édrztlichen Kooperation.

Gerichtsverfahren
2004 waren insgesamt fiinf Klagen anhdngig, von denen drei aus den Vorjahren

tibernommen wurden. Bei den Klagen geht es um Beitragsangelegenheiten (1) und
Weiterbildungsangelegenheiten (4). Alle Klagen laufen noch.
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Schlichtungsstelle fiir Arzthafipflichtfragen

Im Jahr 2004 sind bei der Schlichtungsstelle fiir Arzthaftpflichtfragen der
norddeutschen Arztekammern fiir Thiiringen 354 Antriige auf Schadensersatz bzw.
Einleitung eines Schlichtungsverfahrens eingegangen. Die Inanspruchnahme der
Schlichtungsstelle hat damit im Gegensatz zu 2003 (377 Eingénge) im letzten Jahr
wieder etwas abgenommen. Mit den noch offenen 370 Féllen aus den Vorjahren
hatte die Schlichtungsstelle im Berichtszeitraum fiir Thiiringen insgesamt 724 Fille
zu bearbeiten, wovon 357 mit folgendem Ergebnis abgeschlossen werden konnten:

In insgesamt 64 Fillen ist ein schadensersatzpflichtiger Behandlungsfehler
festgestellt und ein Vergleich geschlossen worden. Dies betraf die Fachgebiete:

- Unfallchirurgie 22 x
- Allgemein- u. Visceralchirurgie I x
- Orthopédie 3x
- Frauenheilkunde 13x
- Geburtshilfe 3x
- Kinderheilkunde I x
- GefaBchirurgie I x
- Neurologie 2x
- Augenheilkunde I x
- Kardiologie I x
- Diagnostische Radiologie I x
- Pathologie I x
- Nephrologie I x
- Innere Medizin 3x

In 208 Féllen konnte kein Beweis fiir einen ersatzpflichtigen Behandlungsfehler
erbracht werden.

Ein Antrag mufite zuriickgewiesen werden, da die drztliche Behandlung bereits vor
dem 3. Oktober 1990 stattfand. In drei Féllen handelte es sich um eine
Zahnarztbehandlung. 21 Antrige wurden zuriickgenommen.

In zwei Fillen konnte es nicht zur Einleitung eines Schlichtungsverfahrens kommen,
da ein Straf- oder Zivilprozess anhdngig war.

Bei 53 Beschwerden erfolgte ein Widerspruch durch den Antragsgegner. Fiinf
Beschwerden wurden durch einen beratenden Hinweis erledigt.

Arztliche Stelle Thiiringen fiir Qualitéitssicherung in der
Rontgendiagnostik
Die Uberpriifung der QualititssicherungsmaBnahmen gemidB §16 und § 17 a der

Rontgenverordnung wurde an Rontgenanlagen in 103 Niederlassungen und 24
Krankenhdusern durchgefiihrt.
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In 16 Kommissionssitzungen wurden unter Einbezichung der in der Arztlichen Stelle
ehrenamtlich mitwirkenden Arzten aus dem Bereich der Kliniken und Niederlassungen
sowie Medizinphysiker 359 Strahler oben genannter Einrichtungen hinsichtlich der
Qualititssicherung Filmverarbeitung und der Konstanzpriifung der Rontgengerite
sowie Aufnahmen von Menschen kontrolliert.
Hinweise zu den Aufnahmen von Menschen erfolgten hauptsédchlich in Bezug auf
Verbesserung der Bildqualitdt und Reduzierung der Strahlenbelastung unter anderem
durch format- und objektbezogene Einblendungen sowie Beriicksichtigung der
Leitlinien der Bundesérztekammer. In allen Priifberichten wird darauf hingewiesen,
falls noch nicht vorhanden, daf} ein Dosisflichenproduktmessgerit fiir folgende
Untersuchungen erforderlich:
- Durchleuchtungsuntersuchungen des Gastrointestinaltraktes (Ubergangsfrist: bis
31.12.2007),
- Angiographien einschlieBlich Phlebographien, DSA und kardiologische Serien,
- Interventionelle radiologische Eingriffe,
- Kinderradiologische Untersuchungen am Korperstamm und Schédel.
Nach Uberpriifung der Unterlagen durch die Arztliche Stelle erhilt der Strahlenschutz-
veranwortliche detaillierte Angaben zu Auffilligkeiten und Hinweise zu deren
Beseitigung. Die Abstellung der Méngel wird bei den zyklisch erfolgenden Kontrollen
bzw. bei groBeren Méngeln in verkiirztem Zeitabstand kostenpflichtig kontrolliert.
Es fanden elf Wiederholungspriifungen (6x im Krankenhaus und 5x in
Teilradiologischen Praxen) wegen erheblicher Méngel nach drei Monaten bzw. sechs
Monaten statt.
Im Rahmen von zwei Spezialkursen fiir Arzte zum Erwerb der Kenntnisse im
Strahlenschutz hat der Leiter der Arztlichen Stelle je einen 3-stiindigen Vortrag iiber
Qualitétskriterien und QualitdtssicherungsmafBnahmen gehalten.
Dartiber hinaus fand eine spezielle Fortbildungsveranstaltung iiber Teleradiologie fiir
Arzte statt. Weiterhin fanden viele personliche Beratungen zur Durchfithrung der
Konstanzpriifung und zur neuen Rontgenverordnung statt. Ein Rundschreiben mit
ausfiihrlichem Merkblatt wurde an alle radiologisch titigen Arzte gesandt. AuBerdem
gab es zwei Verdffentlichungen im Arzteblatt beziiglich der Anmeldung der
Rontgenanlage bei der Arztlichen Stelle und der Bilddokumentation in der digitalen
Rontgendiagnostik.
Eine Rechenschaftslegung der Arztlichen Stelle fiir Qualititssicherung in der
Rontgendiagnostik fand am 20.10.2004 vor der Kassendrztlichen Vereinigung
Thiiringen, dem Thiiringer Ministerium fiir Soziales und Gesundheit, dem Thiiringer
Landesverwaltungsamt, dem Landesamt flir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin Suhl
und den Amtern fiir Arbeitsschutz Gera, Suhl, Nordhausen und Erfurt statt.
RegelmiiBig wird an den Sitzungen des Zentralen Erfahrungsaustausches der Arztlichen
Stellen geméf § 16 der Rontgenverordnung bei der Bundesérztekammer in Koln bzw.
in Berlin teilgenommen.
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Parallel dazu {ibernimmt die Arztliche Stelle fiir Qualititssicherung in der
Rontgendiagnostik den organisatorischen Rahmen der Arztlichen Stelle nach
Strahlenschutzverordnung (Strahlentherapie sowie Nuklearmedizin) Es fand eine
gemeinsame Kommissionssitzung statt, dariiber hinaus eine Kommissionssitzung fiir
jedes Fachgebiet (Nuklearmedizin / Strahlentherapie). Die anstehenden Aufgaben der
Arztlichen Stelle nach Strahlenschutzverordnung wurden diskutiert, Struktur- und
Erfassungsbogen wurden erarbeitet und Mitglieder fiir das Fachgebiet Strahlentherapie
vom Thiiringer Ministerium fiir Soziales und Gesundheit bestitigt. Mitglieder fiir das
Fachgebiet Nuklearmedizin waren bereits vom Vorstand der Landesidrztekammer
Thiiringen festgelegt worden.

Beide Leiter der Arztlichen Stelle nach Strahlenschutzverordnung nahmen an den
Sitzungen des Zentralen Erfahrungsaustausches der Arztlichen Stellen gemiB § 83
Absatz 1 der Strahlenschutzverordnung teil.

Projektgeschidftsstelle fiir Qualitdtssicherung

Mit dem Inkrafttreten des GKV-Reformgesetzes im Jahre 2000 wurden die
Leistungserbringer im § 135 a SGB V zu interner und externer Qualitdtssicherung
verpflichtet. § 137 SGB V regelt die Qualititssicherung bei zugelassenen
Krankenhéusern. Seit dem 01. 01. 2001 ist somit die Teilnahme an der externen
Qualititssicherung fiir alle nach § 108 zugelassenen Krankenhéuser vorgeschrieben.
Das Lenkungsgremium fiir Qualitétssicherung in der stationdren Versorgung hat sich
im Jahr 2004 in drei Sitzungen zu organisatorischen- und Verfahrensfragen beraten.
Schwerpunkt der Beratungen war die Dokumentationspflicht unter DRG-
Bedingungen seit 01. 0l. 2004. Im Zuge dessen wurde zusitzlich zur
Erfassungssoftware fiir die Qualitdtssicherung in den zugelassenen Krankenhédusern
ein so genannter QS-Filter installiert, der die Dokumentationsverpflichtung in den
einzelnen Leistungsbereichen nach Eingabe eines OPS bzw. ICD identifiziert. Damit
sollte erreicht werden, da3 die Dokumentationsrate nahezu auf 100 % steigt, was in
Thiiringen auch realisiert wurde.

Im Jahr 2004 erfolgte die Analysierung der Jahresauswertungen des Jahres 2003.
18 Leistungsbereiche (Module) waren in Thiiringen in die externe Qualitdtssicherung
einbezogen. Auf den strukturierten Dialog mit den Krankenhdusern zu den
Auffilligkeiten bzw. Abweichungen von Referenzwerten wurde in den
Leistungsbereichen verzichtet, die ab 2004 keiner Dokumentationspflicht mehr
unterlagen. Das betraf insbesondere die Leistungsbereiche der Hals-Nasen-
Ohrenheilkunde, Urologie und Augenheilkunde, ebenso im Fachgebiet Chirurgie die
Appendektomie und Hernienoperationen.

Auf Landesebene waren neun Fachgruppen mit der Beurteilung der Auswertungen
befalit: Orthopddie, Chirurgie, Operative Gynikologie/Geburtshilfe, Kardiologie,
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Neonatologie, Mammachirurgie, Hals-Nasen-Ohrenheilkunde, Augenheilkunde,
Urologie.

Insgesamt wurden 2003 90.581 fehlerfrei gemeldete Datensitze in den auf das
Krankenhaus bezogenen Jahresauswertungen beriicksichtigt.

Die Ergebnisse des Verfahrensjahres 2003 wurden im Dezember 2004 zur 3.
Thiiringer Ergebniskonferenz durch die Projektgeschiftsstelle im Zusammenwirken
mit den Arbeitsgruppen prisentiert, zu der neben den Vertragspartnern und Vertretern
der BQS speziell die Verwaltungsleiter und Geschéiftsfithrer der Einrichtungen,
Qualititsbeauftragten sowie weitere am Verfahren Beteiligte und Interessierte
eingeladen waren.

Meldewesen

Durch gesetzliche Verdnderungen besteht seit Januar 2004 die Moglichkeit der
Freiwilligen Mitgliedschaft in der Landesédrztekammer Thiiringen. Die Umsetzung
und Durchfiihrung dieser Neuerung wurde von der Abteilung Meldewesen
selbstéindig ausgearbeitet und zur Anwendung gebracht.

Die Abschaffung der AIP-Zeit zum 01.10.2004 hat zusitzliche Aufgaben beziiglich
der Hinweise auf Beantragung und Vorlage der entsprechenden
Berechtigungsnachweise zur Berufsausiibung (Approbation und Berufserlaubnis)
nach sich gezogen.

Neben den stindig anfallenden Aufgaben zur Mitgliederverwaltung erfolgte die:

- Neuausstellung von 584 Arztausweisen

- Verlidngerung von 399 Arztausweisen

- Ausgabe von 103 neuen Arztnotfallschildern

- Bestétigung von 17 ,,Erstanforderungen von Betdubungsmittelrezepten®.

Die Einhaltung des Thiiringer Datenschutzgesetzes in der Landesdrztekammer wird
nach wie von der Abteilung Meldewesen sichergestellt.

EDV

Hardware

- Ersatz von fiinf Arbeitsplatzrechnern sowie des Lotus-Notes- und des
Buchhaltungsservers (der Buchhaltungsserver wird fiir die Datensicherung
weitergenutzt)

- Umbau eines Arbeitsplatzrechners fiir die Gebiihrenerfassung der Telefonanlage

- Nutzung eines vorhandenen Rechners als neuen Fax-Servers
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Software

- Ubertragung und Anpassung der Nutzer- und Sicherheitsstruktur auf das neue
Novell-Server-Betriebssystem

- Upgrade von Lotus 5 auf Lotus 6. (Mit diesem Systemupgrade machte sich die
Anpassung der eingesetzten Lotusprogramme Contentmanagementsystem (CMS),
Ressourcen-Datenbank und Adressverwaltung MOK erforderlich.)

- Uberarbeitung des Internetauftrittes (Die Oberfliche wurde neu gestaltet und die
Bedienung verbessert.)

- Umstellung des Computerfaxprogramms auf die Software Tobit-Faxware 7.0

- Erneuerung der Software der Telefonanlage und Einfiihrung einer neuen Software
fiir die Gebiihrenerfassung der Telefongespriche (Mit dieser Umstellung wurde
eine Software erworben, die eine kostensparende Pflege von Parametern der
Telefonanlage im Hause ermdglicht.)

- Abbruch der Zusammenarbeit bei der Stammdatenverwaltung mit der Bayerischen
Landesérztekammer, da die Erweiterung des Programmsystems SAVD auf einem
Modul fiir die Weiterbildung iiber einen langen Zeitraum nicht zustande kam. (Ein
Angebot der Arztekammer Nordrhein zur Zusammenarbeit lag vor, so daB der
Umstieg auf das Programmsystem AVIS durch die kostenlose Bereitstellung des
Grundmoduls begiinstigt wurde. Dieses Grundmodul umfafit in etwa die
Funktionen von SAVD. Die Entwicklung neuer Module fiir Weiterbildung und
Akademie wird somit gemeinsam mit der Arztekammer Nordrhein und der
Arztekammer des Saarlandes weitergefiihrt.)

- Einflihrung des neuen Software-Paketes MegaPlus fiir die Buchhaltung

- Uberarbeitung des Datensicherungskonzeptes und Umstellung der Software auf das
System Brightstore (Die Sicherung der Notes-Daten erfolgt iiber eine separate
Losung.)

- Mitwirkung bei der Ausfiithrung eines Qualitdtssicherungsprogrammes im Bereich
der Intensivmedizin und Bereitstellung der Ergebnisse fiir die teilnehmenden
Kliniken durch einen autorisierten Zugriff tiber das Internet

Zuarbeiten fiir andere Abteilungen

- Fir die Abteilungen Akademie, Weiterbildung und den Juristischen Bereich
wurden die Losungen der Access-Vorgangsbearbeitung den gednderten
Anforderungen angepasst und erweitert.

- Fiir die Abteilung Arzthelferinnenausbildung wurde die Priifungsauswertung fiir die
Auszubildenden und Umschiiler unterstiitzt und die entsprechende Software
erweitert.
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Abteilung Arzthelferinnen/Arzthelfer

Die Landesédrztekammer Thiiringen ist nach § 91 Berufsbildungsgesetz (BBiG) die
fiir die Ausbildung und Umschulung von Arzthelferinnen und Arzthelfern zusténdige
Stelle. Im Ausbildungsjahr 2004/2005 wurden insgesamt 124 Ausbildungsvertrige
und 109 Umschulungsvertriige in das von der Arztekammer zu fiihrende Verzeichnis
eingetragen. Bis Ende 2004 wurden von den neu eingetragenen Vertrigen 20
gekiindigt. Insgesamt wurden 384  Ausbildungsverhidltnisse und 176
Umschulungsverhéltnisse betreut: Davon waren:

- 114 im ersten Ausbildungsjahr - 99 im ersten Umschulungsjahr,

- 139 im zweiten Ausbildungsjahr - 77 im zweiten Umschulungsjahr

- 131 im dritten Ausbildungsjahr

Insgesamt bestanden 55 Umschiilerinnen/er und 130 Auszubildende die
Abschlusspriifung. Sieben Arzthelferinnen absolvierten die externe Abschluss-
priifung erfolgreich.

Wihrend einer Feierstunde im August 2004 wurden den Absolventen, in der Aula
der Friedrich-Schiller-Universitét Jena, die Abschlusszeugnisse iiberreicht.

Die betriebliche Ausbildung wird in den Praxen der niedergelassenen Arzte
absolviert. Fiir die theoretische Ausbildung sind im Bereich der Erstausbildung neun
Staatliche Berufsbildende Schulen fiir Gesundheit und Soziales titig.
Informationsveranstaltungen fiir ausbildende Arzte fanden in Gera, Jena, Weimar,
Erfurt, Eisenach, Nordhausen, Meiningen und Saalfeld statt.

Der Berufsbildungsausschuss der Landesdrztekammer trat zu einer Sitzung
zusammen.

Beitrag

Fiir das Jahr 2004 ist mit Beitragseinnahmen von ca. 2,73 Mio. Euro zu rechnen. Bis
Ende 2004 sind davon ca. 99% eingegangen.

Im Jahr 2004 sind 24 Antrdge auf Beitragsbefreiung bzw. —minderung gestellt
worden. Ca. 62 % dieser Antrdge sind vom Finanzausschuss befiirwortet worden.

Offentlichkeitsarbeit/Pressestelle

Offentlichkeitsarbeit ist Kommunikationsmanagement zwischen der
Landesérztekammer Thiiringen und relevanten Bezugsgruppen: Dies sind Arztinnen
und Arzte als Mitglieder der Organisation sowie Journalisten, Patienten oder
Politiker. Dabei ist die Kommunikation von einem Mix agierender und reagierender
MalBnahmen gekennzeichnet, der Information beinhaltet, und darauf abzielt,
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- Aufmerksamkeit fiir die Landesirztekammer zu gewinnen,
- Glaubwiirdigkeit, Verstdndnis und Akzeptanz herzustellen,
- Vertrauen zu schaffen und

- eine Identifikation mit der Institution zu erreichen.

Instrumente und Themen der Offentlichkeitsarbeit

Zu den MaBnahmen der Offentlichkeitsarbeit gehdren die Beantwortung von Presse-
Anfragen inklusive der Wahrnehmung der Pressesprecherfunktion, das Schreiben
und Versenden von Presse-Informationen, die Vermittlung von Interviews an
Journalisten, die Vorbereitung und Organisation von Presse-Gesprichen, die
Nutzung der Nachrichtenfunktion im Internetauftritt der Landesirztekammer und
Berichte im Arzteblatt Thiiringen zu ausgewihlten Themen wie z.B. zu den
Sitzungen der Kammerversammlung.

Themen der Offentlichkeitsarbeit waren gesundheits- und berufspolitische Probleme
wie z.B. Praxisgebiihr oder Arztemangel sowie das Fortbildungszertifikat, dessen
Erwerbung fiir die niedergelassenen Arzte mit der Gesundheitsreform zum 1. Januar
2004 zur Pflicht erklért worden ist.

In einem Presse-Gesprich zur Arztewoche Thiiringen wurden am 2. April 2004
gemeinsam mit Kassendrztlicher Vereinigung und dem Verband Leitender
Krankenhausirzte die Thiiringer Journalisten {iber den Stand der Aarztlichen
Fortbildung in Thiiringen unterrichtet und die neuen gesetzlichen Anforderungen
diskutiert.

Ausschnitte aus der Presseberichterstattung

s
1\s\e \\%\1\“--‘»’* G Al
\“‘-“ lle Sthiilerinnen haben 2.
aat . ihre Priifungen Ileslandens:if

,;.p— des S r
o AR “w‘:’\h Landesérztekamm berreicht Zeugnisse ;,»

» B ¥ den Schule Gesundheit um’r
) o rrll.:'L 3 “% “!.I'i[:s Jena. So konnte Sandre: ‘i”""
bt vrnlmnl‘n g w ihre Ausbildung aufgrunc; 109
- A quter Leistungen: ein ]uh..%
% “wachlicBen. Stolz auf iheel’
\% \\\3 c“‘“ m]rh Rom‘.; \;uhgu']n:;l’:a‘*“
Tochter un e ]
?nqd“ e(\"ehumalge Verkiiufo
\‘»wek\‘ ?‘ﬂ'\ﬁ ‘enberg konnte au!
vb,ﬂe\‘ \560 \na‘l\Ji;cn dc.hc E roble
¥ nicht mehr aus g
o ?ﬁ ?oiwe\;p““ W, \W‘t\}) *ch zur Arzthelie; ’?e('
o A 3@5 0\3‘\(@ ““s\a\” ie hofft nun au :‘;
S 6@06 AB2 oo “‘»\d‘ ‘d!ﬁ\" ctive; hat abe
o " ‘6\“ - stellung, m»_u_
6‘3‘(“\% hekla ané.
‘)Mrz“ ? Tavon, dasts
¢‘ \,\'ﬁ- oo 08" ntin ““"N-c
\Bg gx.@“’c)p”’ \\ h“"" 3‘ \ﬁ“"’ ¥ 2 h1llm.}{

\1 “‘f\'\_:;‘@‘s“.nldung oder e

st
‘“&“: At ,ﬁ{\\‘\ sl:lnu'(lcn
00 gy

48



Aus der Arbeit der Geschaftsstelle i

HURINGEN

Und was noch?

Darliber hinaus wurden die Redaktion, Gestaltung sowie Erstellung des
Titigkeitsberichtes von der Offentlichkeitsarbeit geleistet und der Internetauftritt der
Landesédrztekammer Thiiringen =~ www.laek-thueringen.de im Rahmen der
Moglichkeiten weiter betreut. (Die inhaltliche Verantwortung der Rubriken im linken
Frame liegt weitgehend bei den Fachabteilungen!) In Kooperation mit der EDV-
Abteilung galt es insbesondere, die Anwenderorientierung des Internetauftritts zu
erhohen. Gleichfalls wurden Vorstand, Geschéftsfiihrung und einzelne Abteilungen
der Landesiarztekammer beim Formulieren diverser Textsorten u.a. Briefe,
GruBBworte, Einladungen, Laudationes, Reden, Vortrdge oder Nachrichten
unterstitzt.

Gemeinsam mit der Beratungsstelle und unserer Hausagentur wurden Plakate und
Flyer entwickelt, die sowohl iiber das Profil der Beratungsstelle als auch iiber die
Funktionen der Landesédrztekammer in verstindlicher Form informieren.

Informations- und Beratungsstelle

Die 2002 gegriindete Beratungsstelle hat sich als neues Verbindungsglied zwischen
Arztekammer und seinen Mitgliedern positiv in die bestehende Struktur
eingegliedert. Biirokratische Hiirden wurden abgebaut, mehr Transparenz im
Umgang miteinander geschaffen und Informationen moglichst schnell heraus
gegeben.

Zu den Aufgaben der Informations- und Beratungsstelle gehoren:

- Nennung der Adressen von Anlaufstellen z.B. fiir Patientenverfiigungen oder
Arztsuche

- Telefonische und personliche Beratung von Arzten, Patienten und von Mobbing
bedrohten Arzten

- Zusammentragen und Nennung von Krankenhdusern und Arztpraxen mit
Leistungsschwerpunkten und  Spezialleistungen zur  Verbesserung  der
Beratungsleistung

- Orientierungshilfe im Behdrdendschungel fiir (auslindische) Arzte und Patienten,
Abklarung von Zustiandigkeiten, Amtswegen u.4.

- Kontakt zu Arzten, Selbsthilfegruppen, Verbinden usw.

- Aufzeigen von Verfahrenswegen bei groferen Beschwerden, die sich aus der
Behandlung, Rechnungslegung oder bei der Durchsetzung begriindeter Anspriiche
ergeben

- Mitwirkung im Ausschul3 des TMSFG ,,Jugendarbeitsschutz* und im Vorstand der
Landesvereinigung fiir Gesundheitsforderung Thiiringen e.V. ,,AGETHUR*
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- Koordination und Betreuung von Mallnahmen der Landesédrztekammer hinsichtlich
Pravention und Gesundheitsforderung

- Benennung von Gutachtern bei Anfragen durch Patienten und Rechtsanwilte

- Bearbeitung kleinerer Beschwerden

Gleichfalls erfolgt durch die Informations- und Beratungsstelle die Koordination und
Betreuung von Mallnahmen der Qualititssicherung:

- AG ,,Diabetologie®, ,,Qualitdtssicherungsausschufl arztl. Berufsausiibung®“, AG
,Intensivmedizin® und Tumornachsorge

- Qualitétssicherungsmafinahmen in Kliniken und Arztpraxen fiir den Bereich
Hamotherapie und quantitativer laboratoriumsmedizinischer Untersuchungen fiir
Kliniken

Zahlen im Vergleich 2003 und 2004:

Qualitit 2003 2004
Arztinnen/Arzte 209 136
Patienten 738 215
Mainner 350 352
Frauen 597 589
Mobbingberatungen 1 2
Allg. Anfragen 363 399
Beschwerden 220 182
Arztsuche 364 360
Gesamt 947 941

Arzteblatt Thiiringen

Das Arzteblatt Thiiringen ist das offizielle Mitteilungsblatt von Kammer und
Kassenirztlicher Vereinigung Thiiringen und wesentliches Instrument der
AuBendarstellung der Kammer fiir die Arzteschaft. Sitz der Redaktion ist in der
Landesérztekammer. Von beiden Kdorperschaften herausgegeben, 2004 bereits im 15.
Jahrgang und im Elsevier Urban & Fischer Verlag Jena verlegt, erscheint das Arzteblatt
Thiiringen monatlich. 2004 betrug der durchschnittliche redaktionelle Umfang 48
Seiten pro Heft. Die Auslieferung erfolgte jeweils zwischen dem 2. und dem 6. des
Monats in einer Auflage von rund 9600 Exemplaren. Der Bezugspreis ist flir alle
Kammermitglieder durch ihren Mitgliedsbeitrag abgegolten.

Das Redaktionskollegium des Arzteblattes Thiiringen besteht aus dem Prisidenten der
Landesédrztekammer Thiiringen (verantwortlich im Sinne des Pressegesetzes fiir
Beitrige der LAKT), dem 1. Vorsitzenden der Kassenirztlichen Vereinigung Thiiringen
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(verantwortlich im Sinne des Pressegesetzes fiir Beitriige der KVT), der Arztlichen
Geschiftsfiihrerin der Landesirztekammer Thiiringen, der Redakteurin des Arzteblattes
und der Redaktionsassistentin. Das Kollegium berét gewohnlich einmal im Monat.
Neben festen Rubriken wie Editorial, aktuelle Berufs-, Gesundheits- und Sozialpolitik,
Fachbeitrage, Bekanntmachungen von Kammer und KV, Tagungsankiindigungen,
Jubilare und Kultur- und Wissenschaftsgeschichte wurden Themen zur Ethik und
Qualititssicherung in der Medizin aufgegriffen.

Gestaltet wurden im Jahr 2004 12 Themenhefte mit 4 — 5 Fachbeitrdgen pro Heft a 4
Seiten, interdisziplindr angelegt, von iiberwiegend Thiiringer Autoren aus
unterschiedlichen Kliniken und Praxen verfafit, mit dem Ziel der Fortbildung fiir alle
Arzte. Dabei wurden jeweils neue Diagnose- und Therapiestrategien beriicksichtigt
oder Innovationen der jeweiligen Gebiete dargestellt.

Folgende Fachthemen-Hefte wurden erstellt:

Januar Thiiringer Arzte literarisch
Februar Kinder- und Jugendpsychiatrie I
Mirz Kinder- und Jugendpsychiatrie II
April Der Kindliche Notfall I

Mai Nephrologie I

Juni Der Kindliche Notfall 1T

Juli Aktuelle Kardiologie

August Rekonstruktive VorfuBBchirurgie
September Hirnforschung und klinische Praxis I
Oktober Ambulante Operationen I
November Nephrologie 11

Dezember Gesundbheitspolitik und Offizielles
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Arzteversorgung
Aus der Arbeit der Organe der Arzteversorgung Thiiringen
Kammerversammlung

Der Kammerversammlung wurden im Jahr 2004 folgende Themen zur

Beschluf3fassung vorgelegt:

- Geschiftsbericht 2003 - Feststellung des Jahresabschlusses 2003

- Erlduterung des versicherungsmathematischen Gutachtens

- Festsetzung der Rentenbemessungsgrundlage

- Entlastung des Verwaltungs- und Aufsichtsausschusses

- Satzungsdnderungen

- Nachwahl eines Vorstandsmitglieds in den Verwaltungsausschuss der
Arzteversorgung

Verwaltungsausschuss

Vorsitzender: Prof. Dr. med. Eggert Beleites ~ Stellvertreter: Dr. med. Uwe Reichel

Mitglieder: Dr. med. Katrin Beck (bis 9. 10. 2004), Dr. med. Erhard Schéfer (seit 9. 11. 2004), RA Helmut Heck,
Dipl.-Mathematiker Reinhard Reuter, PD Dr. med. Sebastian Lemke, Dipl.-Med. Gustav Michaelis, , RA Rolf
Ferdinand Schmalbrock

Der Verwaltungsausschuss trat im Jahr 2004 insgesamt viermal zusammen.
Schwerpunkte der Ausschufarbeit waren:

- Kapitalanlagen

- Satzungsdnderung

- Geschiftsbericht 2003

- Versicherungsmathematisches Gutachten zum 31.12.2003

- Wirtschaftspriifbericht tiber das Geschéftsjahr 2003

- Uberleitungsabkommen

- Antrag auf Erstattung von Versorgungsabgaben

- Antrag auf Erlass von Versorgungsabgaben

- Antrag auf Ratenzahlung

- Beitragsfreie Mitgliedschaft

- Antrag auf Senkung der Pflichtversorgungsabgabe

- Antrag auf Aufhebung der Ruhestellung und Wiederaufnahme der Zahlung von
Versorgungsabgaben

- Widerspruch gegen Veranlagungsbescheid

- Widerspruch gegen Rentenbescheid

- Renterausweis

- Verfahren zur Gewéhrung von Berufsunféhigkeitsrente
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- Verzicht auf Befreiung von der Mitgliedschaft (§ 9 Abs. 3a)

- Antrage auf Gewéhrung von Berufsunfahigkeitsrente

- Nachuntersuchung bei gewahrter BU-Rente

- Antrag auf Zahlung eines Kinderzuschusses

- Pauschalentschiadigung des Préasidenten der Landesérztekammer

Anlageausschufi (Unterausschuf} des Verwaltungsausschusses)

Mitglieder: RA Helmut Heck, PD Dr. med. Sebastian Lemke, Dr. med. Uwe Reichel, Dr. rer. pol. Wolfgang
Thole, RA Rolf Ferdinand Schmalbrock

Der Anlageausschuf3 trat im Jahr 2004 insgesamt dreimal zusammen. Schwerpunkte

der AusschuBarbeit waren:

- Beurteilung der Entwicklung der Wirtschafts- und Kapitalmarktlage fiir die
Vermdgensanlage

- Ausschiittung und Mittelzufiihrung bei Spezialfonds

- Vorbereitung von Kapitalanlageempfehlungen fiir den Verwaltungsausschufl
Teilnahme an den Anlageausschuflsitzungen der Fonds

Aufsichtsausschuf

Vorsitzender: PD Dr. med. habil. Helmut Finn  Stellvertreter: Dr. med. Hannelore Pientka
Mitglieder: Dr. med. Michael Hocke, Dr. med. Thomas Melchert, Dr. med. Uwe Schotte, Karin Schwenkbier,
Dr. med. Detlef Wamhoff

Der Aufsichtsausschufl trat im Jahr 2004 zweimal zusammen. Die Arbeit des

Aufsichtsausschusses beinhaltete:

- Satzungsdnderung

- Kapitalanlagen

- Geschiftsbericht 2003

- Versicherungsmathematisches Gutachten zum 31.12.2003

- Wirtschaftspriifbericht iiber das Geschéftsjahr 2003

- Uberleitungsabkommen

- Widerspruch gegen die Ablehnung eines Antrages auf Berufsunfahigkeitsrente

- Widerspruch gegen die Einstellung der BU-Rente

- Widerspruch gegen die Ablehnung eines Antrages auf Erstattung der
Versorgungsabgabe

- Widerspruch gegen die Ablehnung eines Antrages auf Erlass von
Versorgungsabgaben
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Aus der Arbeit der Geschiiftstelle

Vermogensanlagen

Das Vermdgen der Arzteversorgung Thiiringen erhdhte sich in 2004 um 82.903 T€
gegeniiber dem Vorjahr. Das Vermogen betrdgt insgesamt 612.724 T€ (Vorjahr
529.821 T€). Den Neuanlagen in Hohe von 125.186 T€ standen Tilgungen, Verkdufe
und Abschreibungen von 42.283 T€ gegeniiber.

Die nach den Rechnungslegungsvorschriften errechnete Durchschnittsverzinsung
betragt 5,38%. Die Nettorendite (nach Abzug der Aufwendungen zur
Kapitalverwaltung) betrdgt 4,79 % und liegt 2004 wieder {ber dem
geschéftsplanmifBigen Satz von 4%.

Der Verwaltungskostensatz (Verhdltnis der Verwaltungskosten zu den
Versorgungsabgaben) konnte auf 1,25% (Vorjahr 1,39%) gesenkt werden und liegt
damit erheblich unter dem rechnungsmiBigen Ansatz der Versicherungsmathematik
von 2,5 %.

4,5% 3,5% 2,1%

O Grundbesitz

B Schuldscheindarlehen

B Namensschuldverschreibungen

O Inhaberschuldverschreibungen

B Fondsanteile

Ml Aktien, Beteiligungen und GmbH-Anteile
O Festgelder, Geldmarktkonto
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Prozentuale Zusammensetzung des Vermogens

50,0%

40,0% A

30,0% A

20,0%

10,0%

0,00 —

Grundbesitz
Fondsanteile

Schuldscheindarlehen
Namensschuldverschreibungen
Inhaberschuldverschreibungen
Aktien, Beteiligungen und
GmbH-Anteile
Festgelder, Geldmarktkonto F

Bestand/Rente

Die Versorgungsabgaben von rd.58,59 Mio. € wurden von 6.505 Mitgliedern gezahlt.
Zusitzlich wurden Uberleitungen und Nachversicherungen in Hohe von 2,3 Mio. €
vereinnahmt.

Der Mitgliederbestand ist zum Ende des Geschiftsjahres um 202 auf 6.621
Mitglieder angestiegen. Da zum 31.12.2004 84 Mitglieder im ruhenden Bestand
waren, umfafite der aktive Bestand zu diesem Zeitpunkt 6.537 Mitglieder. Davon
waren 6.028 Mitglieder (= 92,2 %) von der Angestelltenversicherung zugunsten der
Arzteversorgung Thiiringen befreit.
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Entwicklung des aktiven Bestandes zum jeweiligen Jahresende
Anzahl

7000

6000

5000 -

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 Jahr

Im Geschéftsjahr 2004 gliedert sich der Bestand aktiver Mitglieder nach der
beruflichen Stellung wie folgt:

Angestellte Arzte

65,1% Niedergelassene

Arzte
34,0%

Sonstige
0,9%

Folgende Uberleitungen wurden 2004 mit den nachstehenden Versorgungswerken
durchgefiihrt:
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Versorgungswerk
Baden-Wiirttemberg
Bayern

Berlin

Brandenburg
Bremen

Hamburg

Hessen
Mecklenburg-Vorpommern
Niedersachsen
Nordrhein
Osterreich

Saarland

Sachsen
Sachsen-Anhalt
Schleswig-Holstein
Schweiz
Westfalen-Lippe
Gesamt

Anzahl
14

Abginge

9

DN SO D N WO N~ 9= 3O = DN ©

n
=)

Zuginge

DO W QW kR = O RO PR W

(=) p—
N W — = NN

W Zugange
W Abgange

Bayern
Berlin
Brandenburg
Bremen

Baden-Wirttemberg

Hamburg

Hessen

Mecklenburg-Vorpommern

Niedersachsen

Nordrhein

Osterreich

Saarland

Sachsen

Sachsen-Anhalt

Schweiz

Schleswig-Holstein

Westfalen-Lippe

Die Uberleitungszahlungen gemiB § 24 der Satzung zu anderen Versorgungswerken
betrugen 1,9 Mio. € fiir 56 Mitglieder. Dem stehen 62 Uberleitungen nach Thiiringen
mit einer Summe von 2,3 Mio. € gegeniiber.
Im Geschiftsjahr 2004 wurden 3 Erstattungen mit 87,6 T€ gemal § 24 a der Satzung

durchgefiihrt (Vorjahr 2 mit 68,8 T€).
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Im gleichen Zeitraum wurden gemif3 § 11 der Satzung 4 Nachversicherungen mit
einer Summe von 96,6 T€ durchgefiihrt. Die Nachversicherten gelten riickwirkend
fiir die Dauer der Nachversicherung als Pflichtmitglieder des Versorgungswerks.

Im Berichtsjahr wurden auf der Basis der Rentenbemessungsgrundlage in Hohe von
41,684,90 € insgesamt folgende Versorgungsleistungen gezahlt:

Leistungsart 2004 T€ 2003 T€ Verianderung T€
BU-Renten incl. 757 678 +79
Kinderzuschuss

Witwen- und 529 480 +49
Witwerrenten

Waisenrenten 117 126 -9
Altersrenten incl. 2.696 1.659 +1.037
Kinderzuschuss

Gesamt 4.099 2.943 +1.156

Die Rentenbemessungsgrundlage fiir das Geschiftsjahr 2004 wurde gemil3 Beschlul3
der Kammerversammlung vom 09.10.2003 auf 41.684,90 € festgelegt. Die
bestehenden Renten wurden zum 01.01.2004 um 1,0 % erhoht.
Die Anzahl der Leistungsempfanger entwickelte sich wie folgt:

Leistungsempfinger  01.01.2004 Zugang Abgang 31.12.2004

BU-Rentner 30 8 4 34

Witwen / Witwer 50 8 2 56

Waisen 39 9 11 37

Altersrentner 243 88 4 327

Gesamt 362 113 21 454
EDV

Schwerpunkte waren die Umstellung des Archivierungssystems der Arztakten
inklusive der Erweiterung und Verbesserung der Hardware-Basis und die
Vorbereitung der neuen Satzung der Arzteversorgung Thiiringen ab 01.01.2005.

Das bestehenden Archivierungs- und Dokumentenmanagement-Systems MAUS
wurde durch das technologisch fortschrittlichere System CCDMS abgeldst. Dazu war
die Anschaffung eines leistungsstarken HP-Servers fiir die Ablage der Arztakten mit
ihren Dokumenten sowie ihre Verwaltung mit einer Datenbank unter Microsoft SQL
notwendig ebenso wie die Umriistung vorhandener PCs der Mitarbeiter. Die
Dateniibernahme vom fritheren System wurde durchgefiihrt, und die Mitarbeiter
wurden von der Fa. LCS aus Schlieben geschult. Die Verbindungen des
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Archivprogramms zum Bestands- und Rentenprogramm und zu Microsoft Office
wurden neu programmiert.

Unsere EDV-Systeme wurden so integriert, dass die Bearbeitung des Anliegens des
Arztes/Rentners vom Posteingang per Schreiben oder Mail elektronisch geschieht.
Im Bestandsprogramm werden seine Versorgungsabgaben verwaltet, im
Rentenprogramm werden die Leistungen berechnet, und die Auszahlungen verwaltet.
Alle ein- und ausgehenden Schreiben und Mails werden ins Archivsystem gestellt.
Vom System erzeugte Serienbriefe an Gruppen von Arzten werden automatisch in
die jeweilige Arztakte abgelegt.

Der Rationalisierung der Arbeit im Bestand dient z.B. die neue Bearbeitung der
Anderungsmeldungen der LAK. Bisher musste jede einzelne Anderung, z.B. der
Adresse eines Arztes oder der Wechsel seiner Arbeitsstelle, per Hand in unser
System eingetragen werden. Jetzt werden dem Sachbearbeiter in einer Programm-
maske die Anderungen angezeigt, er kontrolliert sie auf Richtigkeit und Aktualitiit
und speichert sie per Button in die Datenbank - bei ca. 2000 Anderungen jéhrlich
eine erhebliche Zeitersparnis!

Die neue Satzung der AVT ab 01.01.2005 wurde intensiv vorbereitet.

Die Einarbeitung der Verordnung VO 1408/71 zur EU-weiten Regelung von
Rentenanwartschaften machten Modelldnderungen der Zu- und Abgiinge der Arzte
sowie Programméinderungen fiir die Verwaltung von EU-weiten Versicherungszeiten
notwendig.

Die neuen Satzungsvorschriften zur Rentenberechnung (ausklammerbare Zeiten,
Multiplikator, proratisierte EU-Rente) wurden in Zusammenarbeit mit dem
Versicherungsmathematiker in Algorithmen umgesetzt. Es wurden neue Programm-
masken und Berechnungsprozeduren erstellt, getestet und eingefiihrt.

Bundesweite gesetzliche Verdnderungen wurden in wunser Bestands- und
Rentensystem eingearbeitet, so z.B. die Moglichkeit der Erstellung von Renten-
bezugsmitteilungen oder die Beriicksichtigung des hoheren Pflegeversicherungs-
satzes kinderloser Ehepaare.

In einem Schreiben wurden davon betroffene Mitglieder und Rentner {iber
Auswirkungen des Alterseinkiinftegesetzes informiert.

Das Rechnungswesen wurde mit einem Windows XP-PC aufgeriistet und das
Kapitalverwaltungsprogramm KPV wurde auf SQL-Server umgestellt. Damit sind u.
a. neue Funktionen der Abfrage von Fonds aus dem Internet und die
Weiterverarbeitung in KPV moglich.

Es wurden statistische Zuarbeiten geleistet, z.B. fiir das Thiiringer Finanzministerium
in Zusammenhang mit dem AEG oder iiber Altersrenten/vorgezogenen Altersrenten
fiir den Versicherungsmathematker.
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Anhang

Mitglieder des Vorstandes der Landesdrztekammer Thiiringen

Priasident: Univ.-Prof. Dr. med. Eggert Beleites

Facharzt fiir Hals-Nasen-Ohrenheilkunde, Klinikum der FSU Jena
Vizeprisidentin: Dr. med. Thekla Franke

Fachérztin fiir Allgemeinmedizin, Arztpraxis Jena
Vizeprisident: Dr. med. Mathias Wesser

Facharzt fiir Innere Medizin, Zentralklinikum Suhl
Vorstandsmitglied: Dr. med. Katrin Beck (bis 9.10. 2004)
Wald-Klinikum Gera gGmbH

Vorstandsmitglied: Dr. med. Sebastian Roy (ab 9.10. 2004)
Kreiskrankenhaus Schmalkalden gGmbH

Vorstandsmitglied: Dr. med. Manfred Franke

Facharzt fiir Innere Medizin, Arztpraxis Sonneberg
Vorstandsmitglied: Dr. med. Erhard Schifer

Facharzt fiir Allgemeinmedizin, Arztpraxis Erfurt
Vorstandsmitglied: PD Dr. med. Kirsten Jung

Fachirztin fiir Haut- und Geschlechtskrankheiten, Arztpraxis Erfurt

Mitglieder der Kammerversammlung der Landesdrztekammer Thiiringen

Prasident: Univ.-Prof. Dr. med. Eggert Beleites

Facharzt fiir Hals-Nasen-Ohrenheilkunde, Klinikum der FSU Jena
Vizeprésidentin: Dr. med. Thekla Franke

Fachérztin fiir Allgemeinmedizin, Arztpraxis Jena

Vizeprasident: Dr. med. Mathias Wesser

Facharzt fiir Innere Medizin, Zentralklinikum Suhl
Vorstandsmitglied: Dr. med. Katrin Beck (bis 9. 10. 2004)
Wald-Klinikum Gera gGmbH

Vorstandsmitglied: Dr. med. Sebastian Roy (ab 9. 10. 2004
Kreiskrankenhaus Schmalkalden gGmbH

Vorstandsmitglied: Dr. med. Manfred Franke

Facharzt fiir Innere Medizin, Arztpraxis Sonneberg
Vorstandsmitglied: Dr. med. Erhard Schéfer

Facharzt fiir Allgemeinmedizin, Arztpraxis Erfurt
Vorstandsmitglied: PD Dr. med. Kirsten Jung

Fachirztin fiir Haut- und Geschlechtskrankheiten, Arztpraxis Erfurt
Dr. med. Winfried Bertram

Facharzt fiir Neurologie und Psychiatrie, LFKH Hildburghausen
Dr. med. Jens Biintzel

Facharzt fiir Hals-Nasen-Ohren-Heilkunde, Stidharz-KH Nordhausen
Dr. med. Nils Dorow

Facharzt fiir Allgemeinmedizin, Arztpraxis Neustadt/Orla

Dr. med. Klaus Elsebach

Facharzt fiir Urologie, Helios Klinikum Erfurt

Dipl.-Med. Mechthild Funke
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Fachérztin fiir Allgemeinmedizin, Arztpraxis Bad Tennstedt
Dr. med. Fritz Gaerisch

Facharzt fiir Radiologie, Arztpraxis Erfurt

Dr. med. Hagen Geyer

Facharzt fiir Urologie, KKH Greiz

Dipl.-Med. Arnold Hantsch

Facharzt fiir Innere Medizin, Zentralklinikum Suhl
Dipl.-Med. Ulla Heyder

Fachérztin fiir Allgemeinmedizin, Arztpraxis Saalfeld
Dipl.-Med. Cornelia Hef}

Fachirztin fiir Allgemeinmedizin, Arztpraxis Hiipstedt

Dr. med. Christine Jankowski

Fachérztin fiir Allgemeinmedizin, Arztpraxis Gotha

Dr. med. Andreas Jordan

Facharzt fiir Augenheilkunde, Arztpraxis Jena

Dr. med. Ines Kédmpfer

Fachérztin fiir Urologie, Waldklinikum Gera

Dr. med. Johannes-Martin Kasper

Facharzt fiir Kinderheilkunde, St. Georg Klinikum Eisenach
Dr. med. Dirk Klemmt

Andsthesiologie (in WB), Wald-KH-Eisenberg

Dr. med. Mechthild Kniipfer

Fachérztin fiir Innere Medizin, KKH Rudolstadt

Dr. med. Herbert Laufer

Facharzt fiir Allgemeinmedizin, Arztpraxis Wechmar

Dr. med. Jochen Leonhardi

Facharzt fiir Diagnostische Radiologie, Zentralklinik Bad Berka GmbH
Dr. med. Thomas Léber

Facharzt fiir Urologie, Zentralklinik Bad Berka GmbH

Dr. med. Birgit Mehlhorn

Fachérztin fiir Allgemeinmedizin, Arztpraxis Treben
Dipl.-Med. Gustav Michaelis

Facharzt fiir Chirurgie, Sophien- und Hufeland-Klinikum gGmbH
Dr. med. Hannelore Pientka

Fachérztin fiir Neurologie und Psychiatrie, Siidharz-Krankenhaus Nordhausen
Dr. med. Sabine Radegast

Fachirztin fiir Innere Medizin, Klinikum Bad Salzungen gGmbH
Dr. med. Ronald Scheibe

Facharzt fiir Allgemeinmedizin, Arztpraxis Lucka

Dr. med. Gerd Scheiber

Facharzt fiir Anésthesiologie, Kreiskrankenhaus Ilmenau
Univ.-Prof. Dr. med. Wulf Schirrmeister

Facharzt fiir Anésthesiologie, Wald-Klinikum Gera gGmbH
Dr. med. Thomas Schroter

Facharzt flir Innere Medizin, Arztpraxis Weimar

Dr. med. Andreas Schubert

Facharzt fiir Chirurgie, Arztpraxis Gera

Dr. med. Michael Schulze
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Praktischer Arzt, Arztpraxis Leinefelde

Dr. med. Gisela Supianek

Fachérztin fiir Augenheilkunde, Arztpraxis Sommerda

Dipl.-Med. Karin Thrum

Fachirztin fiir Kinder- und Jugendmedizin, Arztpraxis Unterporlitz
Dr. med. Detlef Wamhoff

Facharzt fiir Innere Medizin, Arztpraxis Erfurt

Dr. med. Clemens Witzenhausen

ohne Gebiet, Okumenisches Hainich Klinikum gGmbH

Dr. med. Carola Witzenhausen

Fachérztin fiir Kinder- und Jugendmedizin, Gesundheitsamt Sondershausen
Dr. med. Philipp Zollmann

Facharzt fiir Chirurgie, Arztpraxis Jena

Trdger der Dr.-Ludwig-Pfeiffer-Medaille der Landesdrztekammer
Thiiringen

Die Dr. Ludwig Pfeiffer Medaille ist eine Auszeichnung der Landesdrztekammer
Thiiringen fiir besondere Verdienste um die Thiiringer Arzteschaft verliechen wird.

1997 Professor Dr. med. Gisela Adam
Dr. med. Johannes-Martin Kasper
Dr. med. Mathias Wesser
1998 Dr. med. Christian Wiesenhiitter
1999 PD Dr. med. Rudolf Rémer
PD Dr. med. Helmut Meister
2000 PD Dr. med. Udo Moéller
Dr. med. Anneliese Geyer
2001 PD Dr. med. Rudolf Giertler
2002 Professor Dr. med. Gertrud Peiker
PD Dr. med. Roland Eulitz
2003 Dr. med. Helga Kielstein
Dipl.-Med. Gustav Michaelis
2004 Dr. med. Erhard Schéfer
Professor Dr. med. Harald Schmechel
Professor Dr. med. Knut-Olaf Haustein
Professor Dr. med. Gerhard Hartmann

Triger der Ernst-von-Bergmann-Plakette der Bundesdrztekammer

Die Ernst-von-Bergmann-Plakette wird von der Bundesérztekammer fiir besondere
Verdienste um die drztliche Fortbildung verliehen.

1995 Professor Dr. med. Dietfried Jorke
1999 Professor Dr. med. Lothar Jager
Professor Dr. med. Annelies Klein
PD Dr. med. habil. Wolfgang Hundshagen
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Professor Dr. med. Winfried Miiller
2003 Professor Dr. med. Knut-Olaf Haustein
Dr. med. Johannes-Martin Kasper

Mitgliederentwicklung

Anzahl der Kammermitglieder

Bestandsbewegung
Zuginge 715
Abginge 356
davon verstorben 31

Aufgliederung des Bestandes nach beruflicher Stellung

Tatigkeitsart ménnlich weiblich Summe
niedergelassen/ambulant 1553 1786 3339
stationér 2277 1618 3895
sonstig érztlich titig 61 84 145
Behorden/Korperschaften 175 241 416
nicht drztlich tétig 869 1088 1957
Gesamt 4935 4817 9752

Mitgliederstruktur der Landesdrztekammer Thiiringen

416
145
3895
O niedergelassen/ambulant B stationdr O sonstig drztlich titig

O Behorden/K 6rperschaften B nicht drztlich téitig
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Zugdnge zur Landesdrztekammer Thiiringen im Jahr 2004

Zugang aus méinnlich weiblich Summe
§ 10 BAO abgelaufen 1 0 1
AK Berlin 16 10 26
AK Baden-Wiirttemberg 18 13 31
AK Brandenburg 6 6 12
AK Bremen 0 1 1
AK Hamburg 2 2 4
AK Mecklenburg-Vorpommern 11 3 14
AK Niedersachsen 23 14 37
AK Nordrhein 12 3 15
AK Rheinland-Pfalz 4 1 5
AK Saarland 3 1 4
AK Sachsen-Anhalt 25 12 37
AK Schleswig-Holstein 3 4 7
AK Westfalen-Lippe 17 7 24
Bayerische LAK 42 24 66
LAK Hessen 21 8 29
LAK Thiiringen 151 174 325
Sichsische LAK 30 29 59
Ausland 9 9 18
Gesamt 394 321 715
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Abginge aus der Landesdrztekammer Thiiringen im Jahr 2004

Abgang nach méinnlich weiblich Summe
§ 10 BAO abgelaufen 5 2 7
AK Baden-Wiirttemberg 7 17 24
AK Berlin 10 8 18
AK Brandenburg 9 2 11
AK Mecklenburg-Vorpommern 4 3 7
AK Niedersachsen 15 6 21
AK Nordrhein 4 2 6
AK Rheinland-Pfalz 5 3 8
AK Saarland 1 0 1
AK Sachsen-Anhalt 26 13 39
AK Schleswig-Holstein 1 1 2
AK Westfalen-Lippe 12 3 15
Bayerische LAK 17 12 29
LAK Hessen 18 8 26
Séchsische LAK 28 24 52
Ausland 39 20 59
verstorben 24 7 31
Gesamt 225 131 356
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Entwicklung der Zugdinge in den Bereich bzw. Abginge aus dem Bereich der
Landesiirztekammer Thiiringen

Jahr Zugang Abgang  Davon verstorben
1992 728 290 21
1993 591 179 18
1994 603 220 23
1995 568 276 26
1996 542 283 25
1997 451 267 26
1998 616 326 36
1999 535 354 27
2000 586 352 34
2001 529 404 29
2002 549 335 31
2003 558 342 32
2004 715 356 31
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Entwicklung der arbeitslosen Arzte in Thiiringen

Jahr Anzahl Gesamtzahl Arzte Prozent
1992 100 7114 1,41
1993 121 7504 1,61
1994 127 7859 1,62
1995 128 8142 1,57
1996 146 8350 1,75
1997 142 8507 1,67
1998 134 8769 1,53
1999 128 8900 1,44
2000 136 9109 1,49
2001 100 9156 1,09
2002 84 9310 0,90
2003 68 9456 0,72
2004 80 9752 0,82
Anzahl
160 Zahl der arbeitslosen Arzte/Gesamtzahl der Arzte
146/8350
142/8507 134/8769 136/9109
140 -
127/7859 128/8142 128/8900
121/7504
120
100/7114 100/9156
100 -
84/9310
80/9752
80
68/9456
60
40
20
0 -
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1,41% 1,61%

1,62% 1,57%

1.75%

1.67% 1,53%

68
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Lebensbaum der Arztinnen und Arzte in Thiiringen
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Hauptamtlich titige Arzte nach Gebieten

Fachgebiet ménnlich | weiblich Summe
ohne Gebiet 854 840 1694
Allgemeinmedizin 516 708 1224
Innere Medizin 579 427 1006
Chirurgie 467 75 542
Anisthesiologie 246 206 452
Frauenheilkunde und Geburtshilfe 184 240 424
Kinder- und Jugendmedizin 92 254 346
Praktischer Arzt 105 134 239
Orthopédie 164 49 213
Augenheilkunde 59 122 181
Hals- Nasen- Ohrenheilkunde 81 75 156
Neurologie und Psychiatrie 68 79 147
Urologie 120 24 144
Haut- und Geschlechtskrankheiten 36 89 125
Diagnostische Radiologie 54 44 98
Radiologie 46 37 83
Arbeitsmedizin 20 37 57
Neurologie 34 18 52
Psychiatrie und Psychotherapie 28 22 50
Pathologie 33 9 42
Physikalische und Rehabilitative Medizin 13 27 40
Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie 32 8 40
Neurochirurgie 28 7 35
Psychiatrie 11 18 29
Offentliches Gesundheitswesen 15 13 28
Hygiene und Umweltmedizin 9 15 24
Laboratoriumsmedizin 14 10 24
Kinderchirurgie 15 8 23
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Fachgebiet mannlich | weiblich Summe
Mikrobiologie und Infektionsepidemiologie 14 9 23
Nuklearmedizin 17 4 21
Kinder- und Jugendpsychiatrie und —

psychotherapie G . 2y
Transfusionsmedizin 4 16 20
Pharmakologie und Toxikologie 9 10 19
Strahlentherapie 7 11 18
Psychotherapeutische Medizin 8 6 14
Sozialhygiene 1 13 14
Sportmedizin 6 7 13
Arzt 4 8 12
Anatomie 8 3 11
Herzchirurgie 10 1 11
Arzt im Praktikum 5 5 10
Kinder- und Jugendpsychiatrie 7 3 10
Nervenheilkunde 4 6 10
Biochemie 6 2 8
Pathologische Physiologie 8 0 8
Rechtsmedizin 4 3 7
Immunologie 3 3 6
Klinische Pharmakologie 2 4 6
Humangenetik 2 3 5
Lungen- und Bronchialheilkunde 2 2 4
Physiologie 4 0 4
Oralchirurgie 1 0 1
Phoniatrie und Pddaudiologie 0 1 1
Psychotherapie 1 0 1
Alles 4066 3729 7795
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In Thiiringen titige Arzte nach Gebieten geordnet
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